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1.1 punktu

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Palangos lopsSelio-darzelio ,,Pasaka" (toliau tekste - Mokykla) ikimokyklinio
ugdymo mokytojas, priskiriamas pedagoginiams darbuotojams, yra specialistas, profesijy
klasifikatoriaus kodas - 234203.

2. Pareigybés lygis — A(A2)-B.

3. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas tiesiogiai pavaldus Mokyklos direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas, einantis S$ias pareigas, turi atitikti Siuos
specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesn] kaip specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 m., arba aukStesnjjj, igyta
iki 2009 m., arba aukstgj] iSsilavinimg ir ikimokyklinio ugdymo mokytojo (auklétojo) profesine
kvalifikacija;

4.2. turéti ikimokyklinio ugdymo mokytojo (auklétojo) kvalifikacing kategorija;

4.3. buti jgijus kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio raStingumo programoms apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-555 ,Dél Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms apraso
patvirtinimo*;

4.4. moketi valstybine kalbg pagal trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatytag Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

4.5. buti iSklausius lietuviy kalbos kulttiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy,
Juy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedejy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. ISAK-2106
D€l Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos
kultiiros mokymo programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra
iSklause ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu.

4.5. buti isklausius specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus
mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos
tobulinimo kursy programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m.
gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dél Specialiosios pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo*;

4.6. biti iSklausius privalomojo higienos jgiidziy mokymo bendrgjg ir specialigja
programa bei privalomojo pirmosios pagalbos mokymo pagrinding programa;

4.7. zinoti ir gebéti vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
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amziaus vaiky ugdyma, Mokyklos nuostatais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, tvarkomis bei
Siuo pareigybés aprasymu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis ikimokyklinio ugdymo mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. funkcijos Ikimokyklinio ugdymo programai (toliau — Programa) jgyvendinti:

5.1.1. organizuoja ugdomajj procesg, orientuotg ] individualius vaiko ugdymo(si)
gebéjimus, galimybes, tenkina prigimtinius, kultiros, taip pat etninés, socialinius, pazintinius
poreikius, ugdo vaiko kognityvinius jgiidzius, padeda vaikams pasirengti sékmingai mokytis pagal
prieSsmokyklinio ugdymo programa;

5.1.2. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugia
grupés ugdomajg aplinka;

5.1.3. parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias individualius vaiky
ugdymo(si) poreikius, rekomendavus Svietimo pagalbos tarnybai pritaiko Programa arba rengia
individualias vaiko ugdymo programas;

5.1.4. siekia ugdymo dermés, integralumo ir testinumo, yra susipazings su
prieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos nuostatomis;

5.1.5. uztikrina savo darbo kokybe;

5.1.6. ugdo ir/ ar dalyvauja vaiky ugdymo(si) procese;

5.1.7. rengia neformaliojo vaiky Svietimo programas (saviraiskos, prevencines,
pilietinio ir tautinio ugdymo) ir jas jgyvendina;

5.1.8. saugoja ir stiprina vaiky sveikatg, garantuoja jy fizinj ir psichologinj sauguma
grupgje, saléje, kitose Mokyklos erdvése, zaidimy aikstelése ir uz Mokyklos riby;

5.1.9. uZtikrina prasmingg ir saugy vaiky buvimg lauke. Buvimo lauke metu
organizuoja jvairig veikla (ekskursijas, stebéjimus, zaidimus ir kt.), uZtikrina ramios ir aktyvios
veiklos kaitg, nuolatos stebi ZaidZianc¢ius/veikiancius vaikus;

5.1.10. organizuoja ekskursijas, iSvykas, edukacinius uZsiémimus vadovaujantis
Mokyklos vaiky turizmo renginiy organizavimo aprasu;

5.1.11. vykdo smurto ir paty€iy prevencija vadovaujantis Mokykloje patvirtintu
Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu, imasi priemoniy, kad laiku
biity suteikta pagalba vaikui;

5.1.12. informuoja Mokyklos administracijg, Vaiko gerovés komisijg apie vaiko
turimas socialines ar sveikatos problemas, pastebéta ar jtariama vaiko teisiy pazeidima;

5.1.13. susirgus vaikui nedelsiant informuoja Mokyklos administracijg, vaiko tévus
(globgjus), visuomenés sveikatos biuro specialista;

5.1.14. jvykus nelaimingam atsitikimui, informuoja Mokyklos administracija,
visuomenes sveikatos biuro specialista, tévus (globéjus) ar jy rastu jgaliotus asmenis, apie ivykusj
nelaimingg atsitikimg, esant biitinumui, kviecia greitaja medicinos pagalba;

5.1.15. kontroliuoja vaiky maitinimg grupéje: porcijy dydj, estetinj stalo vaizda, moko
vaikus tinkamai elgtis prie stalo;

5.2. funkcijos, skirtos pasirengti jgyvendinti Programa:

5.2.1. planuoja grupés ugdomaja veikla: rengia ilgalaikj grupés plang bei
trumpalaikius planus (projektus);

5.2.2. sistemingai, neSaliSkai stebi ir vertina, fiksuoja vaiky pasiekimus ir pazanga,
informuoja tévus (glob¢jus) apie vaiky pasiekimus, ugdymosi poreikius ar iskilusias problemas
(sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir kt.);

5.2.3. igyvendings Programa, atlieka galutinj kiekvieno vaiko pasiekimy ir pazangos
vertinimg ir parengia rekomendacijas pradiniy klasiy mokytojui;

5.2.4. supazindina Seima su ikimokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie
vaiko daromg vystymosi pazanga;



3

5.2.5. nuolat tobulina savo kvalifikacijg pagal pedagogy kvalifikacijos tobulinimag
reglamentuojancius dokumentus, atestuojasi, vykdo kvalifikacing kategorijg atitinkancig metoding
veikla;

5.2.6. skleidzia geraja darbo patirtj, dalyvauja Mokyklos ir miesto metodiniuose
renginiuose;

5.2.7. kuria, gamina ir kaupia vaizdines metodines priemones, skatinancias aktyvia,
kiirybiska vaiky veikla;

5.2.8. skiria netiesioginio darbo su vaikais valandas metodinei veiklai bei darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globg¢jais) ugdymo klausimais ir kt.);

5.2.9. analizuoja ir vertina savo pedagogine veikla, tvarko savo pedagoginés veiklos
dokumentacija, teikia sitilymus dél ugdymo proceso bei Mokyklos veiklos tobulinimo;

5.2.10. dalyvauja darbo grupéje rengiant Mokyklos Ikimokyklinio ugdymo programa,
teikia sitilymus dél programos nuostaty atnaujinimo;

5.2.11. uztikrina patikéty saugoti vaiko/Seimos duomeny sauguma, korektiska gauty
duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialumg teisés akty nustatyta ir Mokyklos
patvirtinta asmens duomeny apsaugos tvarka;

5.3. funkcijos, susijusios su veikla Mokyklos bendruomenei:

5.3.1. bendradarbiauja su kitais mokytojais ir pagalbos vaikui specialistais (logopedu,
socialiniu pedagogu) vaiky ugdymo klausimais ir garantuoja ugdymo(si) tgstinuma;

5.3.2. priima vaikus | grupe¢ ir iSleidzia ; namus tik su tévais (glob¢jais), kitais
asmenimis, turinciais rastiska tévy (globéjy) leidima/prasyma;

5.3.3. pildo vaiky lankomumo Zziniarastj skaitmeningje apskaitoje ir vykdo tikslig
vaiky lankomumo apskaita;

5.3.4. skatina tévus dalyvauti grupés veikloje, riipinasi tévy Svietimu, pagal
kompetencijg teikia jiems informacijg, konsultuoja;

5.3.5. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose Mokyklos renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose;

5.3.6. dalyvauja vykdant Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima, teikia sitilymus del
veiklos kokybés gerinimo;

5.3.7. laikosi Mokyklos darbo tvarkos taisykliy, pedagogo etikos kodekso, riipinasi
savo 1Svaizda, atitinkancia etiketo darbe keliamus reikalavimus;

5.3.8. nustatyta tvarka ir terminais tikrinasi sveikata, atnaujina pirmosios pagalbos
suteikimo Zinias;

5.3.9. tausoja jam skirtg inventoriy ir ugdymo priemones;

5.3.10. puoseléja Mokyklos kultiirines tradicijas, dalyvauja bendruomenés veikloje.

5.3.11. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar Mokyklos direktoriaus priskirtus
nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal kompetencija.

Su pareigybés aprasymu susipaZinau, sutinku ir vykdysiu

(vardas ir pavardeé, paraSas, data)



