
PALANGOS LOPŠELIO-DARŽELIO „PASAKA“ 2024 M. VEIKLOS KOKYBĖS 

ĮSIVERTINIMO ATASKAITA 

 

Mokyklos pavadinimas: Palangos lopšelis-darželis „Pasaka“. 

Mokyklos adresas: Saulėtekio takas 8A, LT-00124, Palanga. 

Įsivertinimo pobūdis: teminis. 

Įsivertinimo mokykloje data (pradžia – pabaiga): 2024 m. spalis – 2025 m. sausis. 

Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė: Asta Navickienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 

darbo grupės pirmininkė, Banga Gabriolaitė, meninio ugdymo mokytoja, Dalia Latonienė, 

ikimokyklinio ugdymo mokytoja, Viktorija Kellė, ikimokyklinio ugdymo mokytoja, Silva 

Mažeikytė, ikimokyklinio ugdymo mokytoja, Regina Mineikytė socialinė pedagogė, Kristina 

Motiejauskaitė, ikimokyklinio ugdymo mokytoja, Viktorija Paulauskienė, ikimokyklinio ugdymo 

mokytoja,  Gražina Šarkauskaitė, logopedė.  

Veiklos kokybės įsivertinimui pasirinkti instrumentai: įsivertinimo (refleksijos) forma 

mokytojams, anketinė tėvų apklausa, Palangos lopšelio darželio „Pasaka“ vaiko gerovės komisijos 

funkcijų, sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinto Palangos lopšelio-darželio 

„Pasaka“ direktoriaus 2025 m. sausio 3 d. įsakymo Nr. A1.3-1 ir Palangos lopšelio-darželio 

„Pasaka“ 2023-2027 m. sveikatos stiprinimo programos „Sveikas, žvalus ir laimingas“, patvirtintos 

Palangos lopšelio-darželio Pasaka“ direktoriaus 2022 m. spalio 10 d. įsakymu Nr. A1.3-120 

dokumentų analizė.  

Mokyklos veiklos kokybė buvo įsivertinama šioje srityje - Vaiko gerovė.  

Mokyklos atskirų vertinimo sričių ir veiklos kokybės lygio apibūdinimai: 

3 lygis (išskirtinė praktika) – veiklos kokybė labai gera, t. y. vertinamų rodiklių raiška aiški, 

nuosekli, ryški. 

2 lygis (veiksminga praktika) – veiklos kokybė gera, t. y. nustatyta vertinamų rodiklių raiška, bet ji 

dar turėtų būti tobulinama apimtimi, kokybe. 

1 lygis (gera pradžia) – veiklos kokybė minimali, t. y. vertinimų rodiklių yra nežymi (tik pavieniai 

ženklai, pasireiškė tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybė turi būti tobulinama, kad užtikrintų 

vaikų poreikius. 

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijų) – veiklos kokybė nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo 

aspekto raiška arba ji yra neigiama, veiklos kokybė yra nepakankama ir turi būti iš esmės 

tobulinama, kad užtikrintų vaikų poreikius 

 

MOKYKLOS VERTINIMO SRITIES „VAIKO GEROVĖ“ ĮSIVERTINIMAS IR 

PAGRINDIMAS 

 

ĮSIVERTINMO (REFLEKSIJOS) FORMA MOKYTOJAMS. Buvo pateiktos įsivertinimo 

(refleksijos) formos 18 mokytojų, atsakyta – 18 (refleksijos) formų. Rezultatų suvestinė pateikta 

žemiau.  

 



 

 

 

 



 

 
Pateiktoje veiklos kokybės įsivertinimo analizėje išryškėja, kad bendravimas su vaikais, 

tėvais ir kolegomis yra pozityvus, skatinantis pasitikėjimą, pagarbą ir malonią atmosferą. Dauguma 

vaikų jaučiasi gerai, yra laimingi ir noriai įsitraukia į veiklas. Tačiau mažųjų grupėje pastebima 

įtampos ir streso, taip pat kai kurių vaikų pasyvumas grupinėse veiklose. Siūloma daugiau dėmesio 

skirti užduotims, kurios skatintų visų vaikų bendradarbiavimą, įtraukimą ir pozityvų tarpusavio 

bendravimą, kad atmosfera būtų dar harmoningesnė. 

 



 

 

 
Apibendrinant, vaikų ugdymo aplinka yra saugi, tvarkinga ir pritaikyta jų poreikiams. 

Baldai, žaislai ir erdvės atitinka vaikų amžių, užtikrina saugumą, skatina savarankiškumą, 

kūrybiškumą ir bendravimą. Grupės aplinka išdėstyta tikslingai, sukurtos nusiraminimo ir žaidimų 

erdvės, leidžiančios vaikams laisvai ir saugiai judėti. Rekomenduojama toliau tobulinti saugumo 

priemones ir papildomai atsižvelgti į aktyvių vaikų poreikius. 

 



 

 

 
Apibendrinant, vaikų emocinio ugdymo veiklos grupėje yra vykdomos kryptingai ir 

nuosekliai. Didžioji dalis vaikų mokosi atpažinti, įvardinti ir tinkamai išreikšti savo emocijas tiek 

žodžiais, tiek veiksmais. Įrengti nusiraminimo kampeliai ir kitos ugdymo priemonės padeda 

vaikams ugdyti emocinį intelektą bei nusiraminti. Tačiau pastebima, kad emocinio ugdymo poveikis 

skiriasi – mažesniems vaikams dar sunku išreikšti emocijas žodžiais, o kai kurie dar tik pradeda 

mokytis tinkamo elgesio konfliktinėse situacijose. Siūloma stiprinti emocinio ugdymo veiklas, 

įtraukiant daugiau interaktyvių metodų, individualaus dėmesio bei praktinių pavyzdžių. Šios veiklos 

padeda vaikams ne tik pažinti emocijas, bet ir ugdyti dėmesingumą kitiems bei tinkamą reakciją į 

sudėtingas situacijas. 



 

 

 
Apibendrinant, mokytojams gerai sekasi kurti draugišką ir bendradarbiavimą 

skatinančią atmosferą, kurioje vaikai jaučiasi gerai ir saugiai. Mokytojai geba pastebėti vaikų 

emocijas, išklausyti, padėti jiems jas atpažinti ir tinkamai išreikšti. Taip pat mokytojai puikiai 

palaiko pozityvų bendravimą su vaikais, jų tėvais bei kolegomis, geba įtraukti vaikus į įvairias 

veiklas ir projektus. 

 



 

 

 
Apibendrinant, mokytojai nori tobulinti savo gebėjimus keliose svarbiose srityse: 

1. Emocijų valdymas ir ugdymas. 

• Mokytis valdyti kelias emocingas situacijas vienu metu. 

• Tobulinti vaikų gebėjimą atpažinti, įvardinti ir tinkamai reaguoti į savo jausmus. 

• Rasti būdų, kaip paskatinti mažiau aktyvius vaikus dalyvauti emocinio ugdymo veiklose. 

• Skirti daugiau dėmesio vaikų tarpusavio pozityviam bendravimui ir konfliktų valdymui. 

2. Žinių gilinimas. 

• Pagilinti žinias apie vaikų emocinę būseną ir jas praktiškai pritaikyti. 

• Domėtis metodais, kaip padėti vaikams atpažinti bei priimti emocijas. 

• Įgyti daugiau žinių ir įgūdžių dirbant su specialiųjų poreikių vaikais. 

3. Veiklų ir komunikacijos tobulinimas. 

• Siūlyti veiklas, skatinančias vaikus būti dėmesingiems savo ir kitų jausmams. 

• Skirti daugiau laiko spontaniškiems pokalbiams apie jausmus. 

• Išmokti valdyti visos grupės nuotaiką ir stiprinti vaikų gebėjimą kalbėtis be pykčio. 



4. Nuolatinis tobulėjimas. 

• Tobulinti visas veiklas ir gebėjimus nuolat, siekiant geriausios kokybės darbe. 

Šios sritys rodo, kad mokytojai pasiryžę nuolat mokytis ir gerinti savo darbo kokybę, 

siekiant geresnio vaikų ugdymo ir jų emocinės gerovės. 

 

 
 

 

 



 
Apibendrinant, veiklos kokybės įsivertinimo pagrindimas remiasi dėmesio skyrimu 

vaikų individualiems poreikiams, gebėjimų pastebėjimu ir ugdymu, pastangomis stiprinti 

pasitikėjimą savimi bei kūrybiškumą. Stengiamasi užtikrinti tolygų dėmesio paskirstymą visiems 

vaikams, tačiau pripažįstama, kad tam kartais trūksta laiko. Veiklos individualizavimas ir papildomų 

užduočių parinkimas padeda stiprinti vaikų stipriąsias puses ir tobulinti silpnesnes. Vaikai nuolat 

skatinami, giriami už pastangas, taip stiprinamas jų įsitraukimas ir motyvacija. 

 

 

 
 



 
Apibendrinant, veiklos kokybės įsivertinimas rodo, kad dauguma vaikų pasitiki savo 

jėgomis, tačiau yra ir tokių, kurie abejoja savo gebėjimais. Pastebima, kad svarbu skirti daugiau 

dėmesio vaikams, kurie dar atranda savo stipriąsias puses, bei skatinti jų pasitikėjimą savimi. Tai 

pasiekiama per saviraišką skatinančias veiklas, individualias užduotis ir įvairias kūrybines 

priemones, kurios padeda vaikams patirti pasididžiavimą savo pasiekimais. Vaikai yra padrąsinami 

ir giriami už jų pastangas, kas stiprina jų savivertę. Taip pat ugdomas savarankiškumas ir gebėjimas 

išreikšti save. 

 

 

 



 
Apibendrinant, pastebima, kad dauguma vaikų ugdomi bendradarbiavimo ir 

savarankiškumo įgūdžiai, tačiau tai vis dar reikalauja pastangų ir nuolatinio dėmesio. Daug dėmesio 

skiriama vaikų tarpusavio pagalbai ir bendradarbiavimui grupėse. Veiklos dažnai orientuotos į 

kūrybišką mąstymą ir konfliktų sprendimą, taip pat į tai, kad vaikai mokytųsi duoti ir priimti 

teigiamą grįžtamąją informaciją. Skatinama vaikų iniciatyva ir savarankiškas sprendimų priėmimas, 

o sudaromos sąlygos, kad vaikai galėtų dirbti ir spręsti užduotis mažose grupėse. 

Bendradarbiavimas ir atsakomybės ugdymas vyksta nuosekliai ir palaipsniui. 

 

 

 
Iš pateiktų atsakymų matyti, kad sekasi įvairiais aspektais – tiek bendraujant su vaikais, 

tiek ugdant jų savarankiškumą ir bendradarbiavimą. Pateikiami komentarai rodo, kad dauguma 

pastebi svarbą skatinti vaikų saviraišką, bendradarbiavimą ir empatiją, taip pat atkreipti dėmesį į 

kiekvieną vaiko poreikį. Mokytojai stengiasi suburti vaikus komandiniam darbui, skatinti jų 

kūrybiškumą . Mokytojai orientuoti į vaikų augimą, jų emocinę ir socialinę gerovę, taip pat geba 

pritaikyti įvairias priemones ir metodus, kad padėtų vaikams tobulėti. Rekomenduojama ir toliau 

stiprinti komandinio darbo ir savarankiškumo ugdymą, taip pat pasinaudoti įvairiais žaidimais ir 

veiklomis, kurios įtraukia vaikus ir padeda jiems augti. 



 

 

 

 
Mokytojų atsakymuose atsispindi siekis tobulėti įvairiose srityse, ypač stiprinant vaikų 

bendradarbiavimą, savarankiškumą, įtraukimą į veiklas bei gerinant konfliktų valdymą. Taip pat 



siekiama pagilinti savo profesines žinias, pritaikyti naujus metodus ir skirti daugiau dėmesio vaikų 

individualiems poreikiams. Artimiausiu metu mokytojai planuoja stiprinti vaikų įsitraukimą ir 

bendravimą, organizuoti grupines bei kūrybines veiklas, skatinti pozityvias emocijas ir atpažinti 

mažiau aktyvių vaikų pasiekimus. Pabrėžia nuolatinio tobulėjimo svarbą ir gebėjimą palaipsniui 

siekti užsibrėžtų tikslų. Mokytojų pastangos rodo atsakingą požiūrį į ugdymą, nuolatinį siekį gerinti 

tiek savo, tiek vaikų veiklos kokybę. 

 

 

 

 

 
Vaikai įtraukiami į grupės taisyklių kūrimą, kartu jas aptariant ir vizualizuojant, kad jos 

būtų aiškiai suprantamos ir lengvai prieinamos. Nuolat skatinant laikytis susitarimų, stebima, kad 



dauguma vaikų stengiasi, tačiau kai kuriems prireikia priminimų. Ryto rato metu taisyklės 

kartojamos, stiprinant jų svarbą kasdienėje veikloje. Pastebima, kad kai kurie vaikai patys primena 

draugams apie netinkamą elgesį, taip ugdant atsakomybę ir savarankiškumą. Mokytojai nuolat 

reflektuoja ir tobulina procesą, siekdami užtikrinti visapusišką taisyklių laikymąsi bei vaikų 

įsitraukimą. 

 

 

 

 
Vaikai skatinami drąsiai išsakyti savo nuomonę, dalyvauti diskusijose ir sprendimų 

priėmimo procesuose. Dauguma vaikų tai daro noriai ir nebijo klysti, tačiau daliai jų dar trūksta 

pasitikėjimo savimi, todėl jiems suteikiamas papildomas palaikymas. Grupinėse veiklose aktyvesni 

vaikai eksperimentuoja, dalijasi idėjomis, ieško sprendimų ir konsultuojasi su draugais. Pastebima, 

kad vaikai, susidūrę su nesėkmėmis, nepasiduoda, bet toliau ieško būdų tobulėti. Siekiant tolygiai 



įtraukti visus, organizuojamos veiklos, kurios skatina nuomonės raišką, įsivertinimą ir gebėjimą 

išklausyti draugus. 

 

 

 

 
Vaikai bendrauja ir bendradarbiauja pagal savo amžių, dauguma geba dirbti komandoje, 

dalintis priemonėmis ir padėti draugams. Grupinėse veiklose, tokiose kaip kūno kultūra ar 

kūrybiniai žaidimai, vaikai mokosi išlaukti savo eilės, išklausyti, aptarti veiklos rezultatus ir dalytis 

užduotimis. Pastebima, kad kai kurie noriai padeda bendraamžiams, pavyzdžiui, paaiškina 

užduoties žingsnius ar parodo, kaip atlikti veiksmą. Grupėje jau susiformavo draugystės ir lyderiai, 

kurie įtraukia pasyvesnius vaikus, tačiau dar esama mažų grupelių, žaidžiančių tik tarpusavyje. 



Siekiant skatinti bendradarbiavimą, organizuojamos komandinės veiklos, akcentuojama pagalbos ir 

draugiškumo svarba. 

 

 

 
Mokytojams sekasi skatinti vaikus elgtis draugiškai, padėti vieni kitiems ir dalintis, taip 

kuriant harmoningą aplinką. Pavyksta suburti vaikus bendroms veikloms ir žaidimams, įtraukti juos 

į grupines užduotis bei išklausyti jų nuomones, sprendžiant konfliktus. Mokytojai pastebi vaikų 

poreikį pagalbai ir suteikia reikiamą paramą ar paskatinimą, taip pat išryškina jų kūrybinius 

pasiekimus, kad jie būtų įvertinti ir įkvėptų kitus. Geba motyvuoti vaikus bendradarbiauti, padėti 

vienas kitam ir spręsti problemas, skatina juos dalintis žiniomis bei mokytis iš draugų. 

 



 

 

 
Mokytojai nusimatė tobulinti vaikų bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius, 

įtraukiant mažiau aktyvius ar specialiųjų poreikių turinčius vaikus į veiklas, kad visi jaustųsi svarbūs 

ir dalyvautų bendroje veikloje. Taip pat planuoja gilinti žinias, jas pritaikyti praktiškai, suburiant 

vaikus į grupines veiklas ir skatinti jų gebėjimą išlaukti savo eilės, susitarti bei išklausyti. Siekia 

gerinti ryšio stiprinimą tarp vaikų, skatinti ilgesnį bendrą žaidimą ir kūrybą. Taip pat norėtų labiau 

pagirti vaikus už gerą bendradarbiavimą, rasti būdų jiems motyvuoti ir papildyti kūrybos kampelį 

priemonėmis.  

 



 

 

 

 
Apibendrinat atsakymus, mokytojai siekia užtikrinti pagarbų bendravimą ir lygybę, 

stengiasi vengti stereotipų ir užtikrinti vienodas galimybes vaikams nepriklausomai nuo jų 

gebėjimų, interesų ar lyties. Vaikai skatinami laisvai rinktis veiklas, pavyzdžiui, berniukai žaidžia 

su lėlėmis, mergaitės su mašinomis, o vaidmenų žaidimuose padeda spręsti stereotipinius 

nesusipratimus. Mokytojai veiklas planuoja taip, kad kiekvienas turėtų galimybę išbandyti įvairius 

vaidmenis ir užduotis. Taip pat pastebi vaikų stiprybes ir silpnybes, motyvuoja juos pasitikėti 

savimi. Kartais išankstinių nuostatų pasitaiko, tačiau deda pastangas, kad jos mažėtų. Grupėje visi 

jaučiasi pripažinti ir gerbiami, o kasdieninė veikla skatina vaikus domėtis ir plėsti akiratį. 



 

 

 

 
Atsakymai rodo, kad mokytojai atsižvelgia į kiekvieno vaiko poreikius ir gebėjimus, 

teikia pagalbą, kai to reikia, ir užtikrina, kad visi vaikai galėtų pasirinkti veiklas pagal savo galias. 

Aplinka yra pritaikyta skirtingų poreikių vaikams, tačiau planuojant veiklas būtų naudinga daugiau 

individualizuoti užduotis tam tikriems vaikams, siekiant geriau atitikti jų asmeninius poreikius. 

Skatinamos savarankiškos veiklos, vaikams suteikiama galimybė pasirinkti priemones, žaidimus ir 

veiklas, taip pat siūlomos veiklos, kurios atitinka jų gebėjimus ir kelia iššūkius, skatina 

kūrybingumą ir tyrinėjimus. Aplinka yra pakankamai įvairi, tačiau tobulinant veiklas būtų naudinga 

daugiau dėmesio skirti individualiems poreikiams. 



 

 

 

 
Įvertinant veiklos kokybę, pastebima, kad netinkamo elgesio situacijos grupėje dar 

nepasitaikė. Dauguma atsakymų rodo, kad pedagogai stebi vaikus, bendrauja su tėvais ir, esant 

poreikiui, kreipiasi į specialistus, tokius kaip socialiniai pedagogas, psichologas arba vaiko gerovės 

komisija. Yra stengiamasi pastebėti vaiko emocinius ir elgesio pokyčius, tokius kaip užsisklendimas 

ar agresyvumas, ir reaguoti į juos tinkamai. Pedagogai taip pat skiepija vertybes, tokias kaip 

draugiškumas, pagarbą ir toleranciją, bei stebi vaikų fizinę ir emocinę būklę. Jei kyla rūpesčių, jie 

aptariami su tėvais ir specialistais. 



 

 
Mokytojai nurodo, puikiai sekasi stebėti ir pažinti vaikus, atpažinti jų poreikius ir 

emocinę būseną. Mokytojai geba atpažinti netinkamo elgesio ar nepriežiūros požymius, taip pat 

rūpintis jų fizine ir psichine sveikata. Taip pat stengiasi palaikyti pozityvų elgesį ir gerovę, aktyviai 

bendrauti su tėvais, įsiklausyti į jų nuomonę ir patarti, kai reikia. Sėkmingai kuriama ugdymosi 

aplinka, kurioje vaikai jaučiasi saugiai ir pasitiki mokytoju. Mokytojai geba spręsti problemas ir 

reaguoti į iškilusius sunkumus, rūpindamiesi vaikų gerove. 

 



 

 

 
Atsakymai rodo, kad mokytojai norėtų patobulinti savo žinias ir gebėjimus, siekdami 

geriau suprasti vaikų emocinius elgesio sutrikimus, išskirtinius poreikius ir jų priežastis. Taip pat 

svarbu tobulinti gebėjimą modifikuoti veiklas pagal vaikų poreikius ir geriau pritaikyti jas. 

Mokytojai nurodo, kad norėtų gauti daugiau psichologo patarimų ir dalyvauti mokymuose, kad 

lengviau galėtų spręsti sudėtingas situacijas. Be to, siekia tobulinti bendravimą su tėvais, kad jie 

labiau susitelktų į savo vaiką ir galėtų geriau atpažinti, kaip jų vaikas galėtų elgtis skirtingose 

situacijose. Norėtų toliau gilinti žinias apie skirtingų ugdymosi poreikių vaikus, kad galėtų 

efektyviau juos ugdyti. 



 

 

 
Apibendrinant atsakymus, mokytojai galėtų pasidalinti su kolegomis optimizmu ir 

gerąja pedagogine patirtimi, kuri padeda priimti kiekvieną vaiką tokį, koks jis yra. Galėtų pabrėžti 

svarbą neskubėti su išvadomis ir skirti daugiau laiko vaikų stebėjimui. Be to, gali pasidalinti 

gyvenimiška patirtimi, kuri padeda dirbti su lopšelio grupių vaikais ir stiprinti emocinį ryšį su jais. 

Patirtimi apie metodines priemones vaikų emocijų ugdymui ir bendradarbiavimą bei bendravimą 

taip pat būtų vertinga pasidalinti. 

 



 

 
Iš atsakymų matyti, kad mokytojai norėtų gauti pagalbos iš kolegų šiose srityse: 

• Patirties pasidalinimas: mokytojams svarbu, kad kolegos dalintųsi savo patirtimi, ypač 

sprendžiant vaikų elgesio ar emocines problemas. Tai padėtų pritaikyti efektyviausias 

strategijas ir susidurti su sudėtingesnėmis situacijomis, taip pat skatintų tarpusavio 

mokymąsi. 

• Savitarpio palaikymas ir bendradarbiavimas: mokytojai pabrėžia, kad 

bendradarbiavimas su kolegomis yra labai svarbus. Tikimasi kad kolegos aktyviai dalintųsi 

savo pastebėjimais apie vaikų emocinę būseną ir fizinės sveikatos pokyčius, kad galėtumėte 

geriau suprasti vaikų situaciją ir priimti tinkamus sprendimus. 

• Pagalba su sudėtingomis užduotimis: norima gauti pagalbos, kai susiduriama su 

užduotimis, kuriose trūksta patirties. Tai galėtų apimti pagalbą kuriant veiklas, pritaikant 

metodus, ar sprendžiant sudėtingus pedagoginius klausimus. 

• Psichologo įžvalgos ir patarimai: mokytojai nori gauti psichologo įžvalgų, kad galėtų 

stiprinti vaikų silpnąsias vietas, ypač kai susiduria su emocinėmis ar elgesio problemomis. 

• Pozityvūs pavyzdžiai: Norima, kad kolegos pasidalintų savo teigiamais veiklos rezultatais, 

kad būtų galima pasimokyti iš jų ir pritaikyti tai savo darbe. 

Iš esmės, mokytojams svarbus nuolatinis bendradarbiavimas ir abipusis palaikymas, 

kad galėtų keistis idėjomis ir patirtimi, spręsti iššūkius kartu ir tobulėti kaip pedagogai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANKETINĖ TĖVŲ APKLAUSA. Buvo apklausti visi įstaigos ugdytinių tėvai, tačiau 

atsakymus pateikė tik 47 tėvai. rezultatai pateikiami žemiau.  

 

 
Išanalizavus gautus atsakymus matyti, kad 66% apklaustųjų visiškai sutinka, kad bendra 

grupės atmosfera pozityvi, grįsta maloniu bendravimu ir bendradarbiavimu, 23,4% sutinka iš dalies. 

Likę mažiau nei 10% iš dalies nesutinka su minėtu teiginiu, kad grupėje maloniai bendraujama ir 

bendradarbiaujama. 

 
Iš gautų rezultatų matome, kad net 70,2% respondentų teigia, kad mokyklos aplinka yra 

pakankamai saugi vaikams, o 21,3% su teiginiu sutinka iš dalies. Mažiau nei 8,5% apklaustųjų iš 

dalies nesutinka, jog mokyklos aplinka yra pakankamai saugi mano vaikui.  

 
 

Suskaičiavus rezultatus matome, kad 59,6% respondentų nurodė, jog jų vaikas į 

mokyklą eina su džiaugsmu, o dar 36,2% iš dalies sutinka. Šie teigiami atsakymai sudaro net 95,8%. 

Lieka 4,2% apklaustųjų, kurie iš dalies nesutinka, kad jų vaikas į mokyklą eina su džiaugsmu. 



 
Su teiginiu, kad mano vaikas gerai sutaria su grupės draugais visiškai sutinka 61,7% 

respondentų, o 34% sutinka iš dalies. 4,3% apklaustųjų sako, jog nežino, ar jų vaikas gerai sutaria 

su grupės vaikais.  

 
Iš gautų rezultatų matome, kad net 70,2% apklaustųjų visiškai sutinka, kad jų vaikas yra 

saugus mokykloje, o 25,5% respondentų su teiginiu sutinka iš dalies.    

 
Iš apklausos atsakymų matyti, kad beveik 69% respondentų visiškai sutinka, jog jų 

vaikai namie pasakoja apie savo jausmus ir patirtis mokykloje, o iš dalies sutinka beveik 29%. 

Vadinasi beveik 98% ugdytinių šeimos narių namų aplinkoje girdi pasakojimus apie vaikų potyrius 

mokykloje, išgyventas emocijas. 



 
Peržvelgus anketų atsakymus matyti, kad daugumos tėvų nuomone mokykloje 

laikomasi taisyklių, vaikai mokomi pagarbos. Sudėjus „visiškai sutinku“ ir „iš dalies sutinku“ balsus 

mokykloje vyraujančia pagarba ir taisyklėms bei jų įgyvendinimu pasitiki beveik 98% respondentų. 

Apibendrinant apklausos rezultatus srityje „Vaikų psichologinis ir fizinis saugumas“ galima 

daryti išvadas: 

1. Grupės atmosfera yra pozityvi ir draugiška, todėl vaikai jaučiasi saugiai ir patogiai įstaigoje. 

2. Mokyklos aplinka yra saugi ir paskatina vaikų emocinę gerovę. 

3. Dauguma vaikų gerai sutaria su draugais, o beveik visi tėvai nurodo, kad girdi pasakojimus 

apie vaikų emocijas ir patirtis. 

4. Taisyklių laikymasis ir pagarba yra pagrindiniai vertinami elementai mokykloje, kurie 

užtikrina teigiamą ugdymo atmosferą. 

Šie rezultatai rodo, kad mokykloje yra teigiama ir saugi aplinka vaikams, kurioje 

skatinama draugystė, pagarba ir bendradarbiavimas. Nors yra nedidelė dalis respondentų, kurie 

išreiškia abejonę dėl kai kurių aspektų, bendras vaizdas yra labai teigiamas. 

 

 
Analizuojant šios diagramos atsakymus matomas didesnis atsakovų nuomonių 

išsiskyrimas. Apie 60% respondentų visiškai sutinka, kad mokytojas skiria reikiamą dėmesį 

kiekvienam vaikui atsižvelgiant į jo stipriąsias puses. Su šiuo teiginiu iš dalies sutinka 25% 

apklaustųjų, o beveik 15% pasisakiusiųjų  iš dalies nesutinka arba nežino tikslaus atsakymo. 



 

68,8% tėvų teigia, kad mokytojas kuria socialines sąveikas grupėje, kurios skatina 

vaikus savarankiškai veikti, konstruktyviai bendradarbiauti. 20,8% tėvų su šiuo teiginiu sutinka iš 

dalies. 

 
Iš gautų rezultatų matyti, kad 61,7% tėvų mano, kad jų vaikas turi patikimą ryšį su 

mokytojais. Iš dalies su šiuo teiginiu sutinka 29.8% tėvų. 

 
Dauguma 83% tėvų visiškai sutinka, kad mokytojų ir personalo bendravimas su vaikais 

prisideda prie jų emocinio saugumo. 14,9% respondentų, su šiuo teiginiu sutinka tik iš dalies. 



 
Iš gautų rezultatų matome, kad 48,9% tėvų teigia, jog jų vaikas jaučiasi drąsiai 

ieškodamas pagalbos iš kitų vaikų ir mokytojų, kai susiduria su sunkumais. 34% tėvų iš dalies 

sutinka su šiuo teiginiu, 12,8% nežino ir 4,3% iš dalies nesutiko. 

 
66 % tėvų patenkinti sutekta informacija apie jų vaiko gerovę, 29,8% iš dalies sutinka 

ir 2,1% iš dalies nesutinka ir tiek pat visiškai nesutinka, kad gauna tinkamą informaciją apie vaiko 

gerovę. 

Apibendrinant rezultatus srityje „Mokytojo sąveika su vaikais“, galima pateikti šias išvadas: 

1. Teigiamos nuomonės apie mokytojo darbą ir vaikų gerovę dominuoja. Dauguma tėvų 

vertina mokytojų pastangas kurti teigiamą, saugią ir bendradarbiavimo kupiną aplinką. 

2. Individualizuoto dėmesio vaikams srityje išlieka tam tikras nuomonių skirtumas. Nors 

dauguma tėvų sutinka, kad mokytojas atsižvelgia į vaikų stipriąsias puses, yra ir tokių, kurie 

norėtų daugiau matyti konkrečių veiksmų. 

3. Emocinis saugumas ir ryšys su mokytojais yra labai svarbūs tėvams, tačiau dalis tėvų dar 

turi abejonių dėl vaiko gebėjimo laisvai kreiptis pagalbos, kas gali reikšti poreikį stiprinti 

šią sritį. 

4. Informacijos apie vaiko gerovę pateikimas taip pat yra svarbus aspektas, tačiau mažesnė 

dalis tėvų nori gauti daugiau arba tikslesnės informacijos. 

Bendrai, šie duomenys rodo, kad reikia daugiau dėmesio skirti individualiam vaikų 

poreikių atpažinimui ir ryšio stiprinimui su tėvais, kad būtų užtikrintas dar didesnis tėvų 

pasitikėjimas mokykla ir jos darbuotojais. 

 



 
76,6% tėvų teigia, kad grupės taisyklės vaikams pateikiamos suprantamais būdais, dalis 

tėvų 8,5% nežino, ir 14,9 iš dalies sutinka, jog grupės taisyklės vaikams pateikiamos suprantamais 

būdais. Apibendrinant gautus duomenis galima teigti, kad vaikas visada gali tikėtis mokytojo ir 

draugų pagalbos ir patys gali padėti savo draugams, grupės taisyklės pateikiamos suprantamais 

būdais ir mokytojas padeda šeimoms gauti jų vaikų ugdymuisi reikalingos informacijos. 

 
Diagramoje matome, kad daugiau nei pusė respondentų (58,3%) visiškai sutinka su 

teiginiu, kad yra supažindinti su grupės taisyklėmis, trečdalis (31,3%) sutinka iš dalies. Galima 

teigti, kad grupės taisyklės yra ugdymosi procese yra labai svarbios ir mokytojos siekia, kad jos 

būtų žinomos ir suprantamos visiems ugdytiniams. 

 
Apklausos rezultatai rodo, kad beveik visi tėvai mano, kad jų vaikai geba bendrauti ir 

užmegzti draugystę su bendraamžiais. 53,2% su šiuo teiginiu sutiko visiškai, 44,7% - iš dalies. 2,1% 

respondentų teigė nežinantys apie savo vaiko gebėjimą užmegzti ir palaikyti santykius su kitais 

grupės vaikais. Nors šis procentas ir labai nedidelis, jis leidžia manyti, kad yra kažkokių sunkumų 

bendravime šeimoje - vaikas, praleidęs visą dieną kolektyve, neišvengiamai apie tai turėtų dalintis 

su savo artimaisiais. 



 
Atsakydami į klausimą, ar vaikai kalba apie draugus mokykloje ir, ar mini jų vardus, 

respondentai patvirtino anksčiau aptartą klausimą apie vaikų bendravimą grupėje. Didžioji dalis 

apklausoje dalyvavusių tėvų (71,1%) su teiginiu sutiko visiškai, o 24,4% - iš dalies.  

 
Analizuojant šio klausimo atsakymus, galime teigti, kad beveik visi tėvai labai gerai 

vertina savo vaikus ir mano, kad jie dalijasi žaislais ir įsitraukia į grupines veiklas. 52,1% 

respondentų su šiuo teiginiu sutinka visiškai, 41,7% iš dalies. 

 
Atsakydami į teiginį ,,Mano vaikas pastebi ir padeda kitiems vaikams, kai jie jaučiasi 

blogai“ apklausos dalyviai pasiskirstė į tris beveik vienodas grupes: 34% respondentų teiginiui 

pritaria iš dalies , 34% nežino, o 31,9% visiškai nesutinka. Žvelgiant į šiuos rezultatus, galima teigti, 

kad empatija , tėvų nuomone, nėra būdinga jų vaikams. Tai liūdina, bet galimai, tai yra nūdienos 

visuomenės atspindys. 

Srities „Vaikų tarpusavio sąveika“ apibendrinimas ir išvados: 

1. Grupės taisyklės – dauguma tėvų mano, kad taisyklės pateikiamos suprantamai tiek 

vaikams, tiek jiems patiems. Tačiau dalis tėvų, ypač 14,9%, galbūt norėtų aiškesnių 

paaiškinimų. 



2. Vaiko gebėjimas bendrauti ir dalyvauti – dauguma tėvų teigia, kad jų vaikai geba 

užmegzti draugystę, dalijasi žaislais ir aktyviai dalyvauja grupinėse veiklose. Tai rodo, kad 

vaikai geba bendradarbiauti ir turi gerus socialinius įgūdžius. 

3. Empatija ir pagalba kitiems – šioje srityje atsakymai parodo, kad empatijos gebėjimai 

nėra pakankamai išvystyti, o tai gali būti ženklas, kad reikia daugiau dėmesio skirti vaikų 

emociniam ir socialiniam ugdymui, ypač užuojautos ir pagalbos kitų poreikiams 

atpažinimo srityje. 

Bendrai, tėvai teigiamai vertina vaikų elgesį ir socialinius įgūdžius, tačiau yra tam tikrų 

sričių, kuriose vis dar matomas potencialas tobulėti – tai empatija ir socialinių įgūdžių ugdymas. 

Tai rodo, kad mokykla galėtų toliau plėtoti programas, skirtas vaikų emocinei ir socialinei gerovei. 

 

 
Apklausos, kurioje dalyvavo 47 respondentai, rezultatai atskleidžia bendras tendencijas 

apie mokytojų veiklą, ugdymo aplinką ir vaikų tarpusavio santykius mokykloje. Dauguma 

respondentų teigiamai vertina mokytojų pastangas vengti stereotipų – 39,6% nurodo, kad mokytojai 

savo kalboje ir veikloje dažniausiai stengiasi tai daryti, tačiau 16,7% vis dar išreiškia abejonę, kas 

rodo erdvę tobulėjimui šioje srityje. 

 
Apklausos duomenys taip pat rodo, kad vaikų empatijos ir gebėjimo rūpintis vieni kitais 

ugdymas yra vertinamas palankiai. Net 91,5% respondentų sutinka, kad mokykloje šios vertybės 

skatinamos, iš jų 68,1% visiškai pritaria šiam teiginiui. Tai rodo aiškią kryptį, kad mokytojai ir 

ugdymo sistema skiria dėmesį vaikų emocinio intelekto lavinimui. 



 
Aplinkos pritaikymą skirtingiems vaikų ugdymosi poreikiams teigiamai vertina ir visiškai 

sutinka 48,9% apklaustųjų, todėl galime vertinti, kad ugdymo(si) veikla ir aplinka atitinka 

individualius poreikius, tačiau reikšminga dalis – 29,8% – pasirinko atsakymą „Nežinau“. Tai gali 

signalizuoti apie informacijos stoką arba nepakankamą aiškumą šioje srityje. 

 
Kalbant apie mokyklos aplinkos įtaką draugiškų ir pagarbių santykių tarp vaikų kūrimui, 

rezultatai yra itin pozityvūs. 77,1% respondentų visiškai sutinka, kad mokykla skatina pagarbią 

tarpusavio kultūrą, o dar 12,5% iš dalies pritaria. Tik 10,4 % atsakė neigiamai, kas rodo, kad 

mokyklos aplinka šiuo aspektu yra efektyvi ir vertinama palankiai. 

Apibendrinant galima teigti, kad bendros tendencijos yra teigiamos: mokytojai stengiasi 

ugdyti vaikų empatiją, kurti pagarbią aplinką ir vengti stereotipų. Vis dėlto, ugdymo aplinkos 

pritaikymas skirtingiems vaikų poreikiams bei aiškesnė komunikacija šioje srityje išlieka kaip 

svarbios, tobulintinos sritys. 

Srities „Lygios galimybės visiems ugdytis ir tobulėti“ apibendrinimas ir išvados: 

Gauti rezultatai rodo labai teigiamą nuomonę apie mokytojų veiklą, ugdymo aplinką ir 

vaikų tarpusavio santykius. Tačiau išlieka keletas sričių, kurios galėtų būti tobulinamos: 

1. Stereotipų vengimas: mokytojai galėtų daugiau dėmesio skirti šiam aspektui, kad visiškai 

pašalintų stereotipų naudojimą. 

2. Aplinkos pritaikymas skirtingiems poreikiams: yra tam tikra informacijos trūkumo 

problema, kuri gali būti išspręsta didinant tėvų žinias apie individualizuotą ugdymą ir 

aplinkos pritaikymą. 

3. Empatijos ir pagarbos ugdymas: Nors rezultatai rodo gerą empatijos ir pagarbos ugdymą, 

svarbu, kad šios vertybės būtų nuolat stiprinamos ir įtvirtinamos visose ugdymo proceso 

srityse. 

Paskutiniu anketos klausimu tėvams, buvo siekiama suteikti tėvams galimybę pateikti 

siūlymus ir rekomendacijas, ką norėtų pakeisti mokykloje siekiant užtikrinti vaiko gerovę.  



 

 

 



 

 

 
 



Pagrindiniai pasiūlymai ir pastebėjimai, kuriuos tėvai norėtų pakeisti ar patobulinti: 

1. Emocinis ir socialinis vaikų saugumas: 

• Santykių tarp vaikų gerinimas: keletas tėvų nurodė, kad reikia daugiau skatinti geresnius 

santykius tarp vaikų, taip pat daugiau dėmesio skirti patyčių prevencijai. 

• Psichologinė pagalba: tėvai išreiškė poreikį turėti psichologą darželyje, kad būtų galima 

geriau spręsti emocinius ir socialinius iššūkius vaikams. 

2. Ugdymo aplinkos pritaikymas: 

• Daugiau laiko gryname ore: pasiūlyta, kad vaikams būtų daugiau laiko praleisti lauke, nes 

tai yra svarbu tiek sveikatai, tiek užsikrėtimo ligomis prevencijai. Tėvai nurodė, kad kartais 

auklėtojams nepatinka eiti į lauką, todėl reikėtų užtikrinti, kad tai būtų daroma nuosekliai. 

• Grupės dydžio mažinimas: keletas tėvų pabrėžė, kad mažesnės grupės būtų saugesnės ir 

efektyvesnės vaikų ugdymui. 

3. Bendravimas ir tėvų įsitraukimas: 

• Tėvų bendravimas grupėje: kai kurie tėvai norėtų, kad tėvai grupėje labiau sutartų, kad 

nesusidarytų konfliktinės situacijos. 

• Komunikacija su tėvais: siūloma daugiau komunikacijos apie vaikų ugdymą, grupinius 

užsiėmimus ir būrelius. 

4. Darbuotojų kaita ir saugumas: 

• Mokytojų kaita: Dažnas mokytojų keitimas, ypač adaptacijos laikotarpiu, buvo vertinamas 

neigiamai. Tėvai nurodė, kad vaikai nori matyti tas pačias mokytojas, o nuolatiniai pokyčiai 

trukdo adaptacijai ir sukelia nesaugumo jausmą. 

• Saugumo užtikrinimas: pasiūlyta įdiegti stebėjimo kameras mokyklos teritorijoje, siekiant 

užtikrinti vaiko saugumą, nes kai kurios situacijos, kai darbuotojai keičiasi, gali sukelti 

saugumo riziką. 

5. Pedagogų darbo sąlygos ir užklasinė veikla: 

• Pedagogų gerovė: kai kurie tėvai išreiškė susirūpinimą pedagogų darbo sąlygomis ir pasiūlė 

finansuoti užklasines veiklas iš darželio lėšų, kad pedagogai nebūtų verčiami dirbti 

papildomai tik tam, kad uždirbtų daugiau. 

6. Ugdymo proceso patobulinimai: 

• Ankstyvesnis mokymasis: kai kurie tėvai norėtų, kad vaikai pradėtų mokytis anksčiau, kad 

mokykloje nebūtų didelio skirtumo tarp to, ką vaikai išmoksta darželyje ir ko tikimasi 

mokykloje. 

7. Šventės ir kultūriniai renginiai: 

• Metų šventės: kai kurie tėvai nori, kad darželyje būtų organizuojamos metų šventės, tokios 

kaip Kalėdų šventė, su eilėraštukų sakymu ir linksminimusi, kad vaikai galėtų dalytis 

šventine nuotaika su savo grupės draugais. 

8. Maistas ir mityba: 

• Maisto kokybė: tėvai nori, kad maistas būtų gaminamas su meile ir būtų skanus, nes tai 

tiesiogiai veikia vaikų savijautą. 

Apibendrinant, dauguma tėvų patenkinti esama situacija, tačiau kelios sritys, kaip 

auklėtojų kaita, vaikų saugumas, mokymo proceso tobulinimas ir didesnis tėvų įsitraukimas, galėtų 

būti patobulintos siekiant užtikrinti dar geresnę vaiko gerovę. 

Palangos lopšelio darželio „Pasaka“ vaiko gerovės komisijos funkcijų, sudarymo 

ir jos darbo organizavimo tvarkos aprašo ir Palangos lopšelio-darželio „Pasaka“ 2023-2027 

m. sveikatos stiprinimo programos „Sveikas, žvalus ir laimingas“, dokumentų analizė: 

Išanalizavus Palangos lopšelio-darželio „Pasaka“ vaiko gerovės komisijos funkcijų, 

sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprašą ir Palangos lopšelio-darželio „Pasaka“ 2023-

2027 m. sveikatos stiprinimo programą „Augu sveikas ir stiprus“ ir palyginus duomenis, nustatyti 

vaiko gerovei užtikrinti būdai ir priemonės.  

1. Vaiko gerovės užtikrinimas per sveikatos stiprinimo veiklas: 

• Kurti vaikams sveikatai palankią aplinką. 

• Skatinti fizinį aktyvumą. 



• Užtikrinti psichinę ir dvasinę darną. 

Priemonės: 

• Organizuojamos judumo savaitės, socialiniai ir emociniai ugdymo užsiėmimai (pvz., 

„Veiksmo savaitė BE PATYČIŲ“, „Draugo dienos“ akcija). 

• Integruotas sveikatos ugdymas, apimantis įvairias sritis, tokias kaip fizinis aktyvumas, 

sveika mityba, higiena. 

• Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis (pvz., Palangos savivaldybės visuomenės 

sveikatos biuru, Švietimo pagalbos tarnyba). 

2. Vaiko gerovės komisijos veikla: 

• Pirminė analizė: vaiko poreikių vertinimas, siekiant suprasti jo stiprybes, sunkumus ir 

sudaryti individualų ugdymo planą. 

• Pagalba vaikams: organizuojamas ir stebimas ugdymo planų įgyvendinimas, derinama 

specialistų pagalba (psichologas, logopedas, socialinis pedagogas). 

• Tėvų įtraukimas: tėvai kviečiami bendradarbiauti sprendžiant ugdymo ir socialines 

problemas. 

3. Psichosocialinė aplinka ir smurto prevencija: abiejuose dokumentuose siekiama užtikrinti 

psichologiškai saugią aplinką, įgyvendinama smurto ir patyčių prevencijos politika; organizuojami 

mokymai apie konfliktų valdymą. 

4. Fizinė aplinka: dokumentuose akcentuojamas siekis kurti saugią ir higienos reikalavimus 

atitinkančią ugdymo aplinką.  

Išvados: 

1. Abiejuose dokumentuose orientuojamasi į vaikų fizinės, emocinės, socialinės ir 

psichologinės gerovės užtikrinimą, įtraukiant visą bendruomenę. 

2. Individualizuota pagalba vaikui: vaiko gerovės komisija vertina individualius vaikų 

poreikius, sudaro ugdymo planus ir užtikrina specialistų pagalbą. 

3. Sveikatos stiprinimas kaip prioritetas: sveikatos stiprinimo programa skatina fizinį 

aktyvumą, sveiką mitybą, higienos įpročius ir emocinę sveikatą per integruotas veiklas bei 

projektus. 

4. Psichosocialinė ir fizinė aplinka: abiejuose dokumentuose dėmesys skiriamas patyčių 

prevencijai, tarpusavio santykių stiprinimui bei saugios ir vaikų poreikiams pritaikytos 

aplinkos kūrimui.  

5. Bendruomenės įtraukimas: tėvai, mokytojai ir specialistai kviečiami aktyviai dalyvauti 

programų įgyvendinime, tačiau pastebima tėvų ir darbuotojų iniciatyvos stoka. 

Bendras rezultatas: sukurta tvari ir efektyvi sistema vaiko gerovei užtikrinti, tačiau galima stiprinti 

bendruomenės įsitraukimą ir gerinti materialines sąlygas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2024 M. VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO ATASKAITOS IŠVADOS: 

1. Pozityvi atmosfera: Mokyklos aplinka yra draugiška ir saugi, o mokytojai puikiai 

palaiko ryšį su vaikais. Dauguma vaikų jaučiasi laimingi ir saugūs.  

2. Vaikų gerovė užtikrinama per fizinę, emocinę ir socialinę aplinką. Veiklos orientuotos 

į kiekvieno vaiko poreikius ir visos bendruomenės įtraukimą.  

3. Sukurta sistema efektyviai vertina ir tenkina individualius vaikų poreikius. 

4. Mokykloje taikomos smurto prevencijos priemonės, ugdomi socialiniai įgūdžiai, 

sukuriama saugi ir higieniška aplinka.  

5. Mokytojai siekia gilinti žinias apie vaikų emocinę gerovę, konfliktų valdymą ir 

specialiųjų poreikių ugdymą. 

Tobulintinos sritys: 

1. Empatijos ugdymas: daugiau dėmesio skirti vaikų empatijai ir gebėjimui atpažinti bei 

padėti kitiems: įtraukti daugiau emocinio intelekto lavinimo veiklų į kasdienes ugdymo veiklas, 

organizuoti grupines diskusijas ir žaidimus, skatinančius vaikų gebėjimą suprasti kitų jausmus. 

2. Individualizavimas: siūloma geriau pritaikyti veiklas pagal vaikų individualius 

poreikius, ypač specialiųjų poreikių vaikams. 

3. Tėvų įtraukimas: nors tėvai bendrai patenkinti, kai kurie nori gauti daugiau 

informacijos apie ugdymo procesą. 

4. Bendradarbiavimas tarp tėvų, mokytojų ir specialistų gali būti tobulinamas siekiant 

maksimalios vaikų gerovės. 

Siūlymai ir rekomendacijos: 

1. Iki 2025 m. balandžio 1 d. parengti veiklos gerinimo planą srityje „Vaiko gerovė“.  

2. Rekomenduojama, kad  švietimo pagalbos specialistai vaikams suorganizuotų 3 

temines savaites apie draugystę, patyčias, toleranciją, atliktų kūrybinius darbus 

grupėse su vaikais.  

3. Į ugdymo procesą įtraukti daugiau emocinio intelekto lavinimo veiklų, naudoti 

daugiau įvairių priemonių, kurios lavina emocijų, jausmų pažinimą.   

4. Sudaryti tėvams sąlygas stebėti ugdymo procesą, dalyvauti veiklose, kartą metuose 

suorganizuoti „Atvirų durų dieną“.  

5. Įtraukti tėvus į organizuojamas šventes, judumo savaites, kūrybines dirbtuves.  

 

 

 

Parengė: 

Palangos lopšelio-darželio „Pasaka“ 

veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė 
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