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[gyvendinant Palangos lopSelio-darzelio ,,Pasaka” (toliau — Mokykla) 2023-2025 mety
strateginj ir metinj veiklos planus, buvo siekta dviejy uZzdaviniy: uZtikrinti kokybiska Svietimo
paslaugy teikimg bei modernizuoti Mokykla ir jos aplinkg. Uzdaviniams jgyvendinti 2023 m.
Mokyklos biudZetg sudaré: savivaldybés biudzeto léSos — 693,1 titkst. Eur, specialiosios programos
lésos (pajamos uz paslaugas) — 67,2 tiikst. Eur, specialiosios programos 1éSos (pajamos i§ patalpy
nuomos) — 2,1 tiikst. Eur, valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija mokymo 1ésy (MK) —
341,5 takst. Eur, lé3os finansuojamos i$ valstybés biudZeto — 15,9 titkst, Eur, kitos 1éfos (parama,
1,2 proc. gyventojy pajamy mokestis ir kt.) — 2,7 tikst. Eur. Palyginus su 2022 mety Mokyklos
biudZetu, 2023 m. biudZetas padidéjo 19,5 procenty. Didesnj 1é8y poreikj lémé Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji ménesiné alga, padidéjes darbuotojy darbo
uzmokestis, iSaugusios komunaliniy ir kity paslaugy bei kity prekiy ir produkty jsigijimo kainos,
valstybés léSos, skirtos ukrainie¢iy mokiniy mokymui,

Igyvendinant 2023 mety strateginio veiklos ir metinio veiklos plano uZdavinius didelis
démesys buvo skiriamas jtraukigjam ugdymui, pedagogy profesiniam tobuléjimui, relaksaciniy
(nusiraminimo) erdviy karimui, salygy vaiky patirtinés veiklos organizavimo sudarymui, IKT bei
kity skaitmeniniy priemoniy panaudojimui ugdymo procese.

2023 m. rugséjo 1 d. Mokykloje buvo ugdomi 147 vaikai (2022 m. — 162 vaikai) nuo 1 iki
6 m. amziaus. Suformuotos 9 grupés: 7 ikimokyklinio ugdymo grupés bei 2 prieSmokyklinio
ugdymo grupés. Mokykla lanké ukrainiediai vaikai (12) (2022 m. — 17 vaiky), ugdymas
organizuotas bendro ugdymo grupése lietuviy kalba. 2023 m. Mokykloje dirbo 50 darbuotojy: 21
pedagoginis darbuotojas (19,4 etatai) ir 29 nepedagoginiai darbuotojai (27,45 etatai). Svietimo
paslaugas teiké kvalifikuoti pedagogai, i§ jy 37 procentai jgije mokytojo metodininko, 26 procental
vyresniojo mokytojo kvalifikacines kategorijas.

Orientuojantis j visapusiSka vaiko ugdyma(si) buvo jgyvendinama Mokyklos Ikimokyklinio
ugdymo programa, atnaujintos PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa bei Mokyklos 2023-
2027 mety sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikas, Zvalus ir laimingas“. ] $ias programas
integruotos prevencijos programos: , Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy
vartojimo prevencija“, , PrieSmokyklinio ugdymo vaiky sveikos gyvensenos ugdymas”. Aktyviai
plétotas patyriminis vaiky ugdymasis, sistemingai vykdytos STEAM veiklos. Siekiant kokybigko
STEAM ugdymo organizavimo Mokykloje ir uz jos riby, sudaryta pedagogy darbo grupé, kuri
parenge ir jgyvendino Mokyklos STEAM veiklos plang 2023 metams. Priklausome Lietuvos
STEAM dazeliy tinklui, dalyvaujame respublikiniame projekte ,,Robotiada®. BalandZio 26 diena
Mokykloje buvo paskelbta STEAM diena. Mokykloje STEAM metodas buvo taikomas ne tik
kasdienéje veikloje, bet ir minint jvairias $ventes: Vasario 16-osios, Kovo 1l-osios minéjimas
., Itijy spalvy simfonija“, ,,AS palangiskis“, STEAM uzsiémimai skirti 770-osioms Palangos
jktirimo metinéms paminéti, §v. Velykos — ,,Pasakos” sodai atgijo Velyky margudiais, $venté




,,Molitigadienis“. Mokyklos mokytojai kartu su tévais organizavo projektinio ugdymo savaite ,,Kai
uFaugsiu, basiu..”. PrieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupiy vaikai lankési Palangos
moksleiviy klubo laboratorijoje, jsitraukeé j zaisminga STEAM patirt]. Mokytojai (3) dalinosi gergja
patirtimi respublikinése metodinése dienose.

Pratesus Mokyklos sveikatos stiprinancios mokyklos veiklos statuso galiojimo laikg, toliau
jgyvendinama Mokyklos 2023-2027 mety sveikatos stiprinimo programa »Sveikas, zvalus ir
laimingas®, stiprinama vaiky sveikata, gilinamos sveikatos Zinios ir iglidziai, visos Mokyklos
bendruomenés pastangomis kuriama integruota, viska apimanti sveikatos stiprinimo ir ugdymo
sistema, jsitraukéme j Sveikata stiprinanc¢iy mokykly veikla. [gyvendinti respublikiniai projektai:
Lietuvos masinio futbolo asociacijos ir Lietuvos futbolo federacijos organizuojamas projektas
Futboliukas®, Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centro organizuojamas projektas ,,Sveikata
visus metus 2023%, Lietuvos ikimokyklinio-prieSmokyklinio ugdymo jstaigy projektas , Lietuvos
ma¥yjy Faidynés 2023“. Jgyvendinant Siuos projektus ne tik skatiname vaikus aktyviai judeti,
dométis sveika gyvensena, dalijamés geraja patirtimi, mokytojos para$é straipsnj apie igyvendinta
sveikatos projekta, bei organizuojame bendras veiklas su kolegomis ir socialiniais partneriais.
Mokykloje buvo organizuotos Zaidynés, vaiky komanda dalyvavo Palangos sporto centre
respublikiniame festivalyje. Organizuotos sveikatos savaités (2). Palangos miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro specialistas inicijavo ir vedé edukacinius uzsiémimus (13). Mokykloje
formuoti sveikos mitybos jgiid#iai. Spalio ménesj viréjos vedé prieSmokyklinio amZiaus vaikams
edukacinius uZsiémimus (2). Mokykla dalyvavo Europos Zemés ukio garantijy fondo ir Lietuvos
Respublikos valstybés biudZeto léSomis finansuojamoje Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno
produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose programose. Pritaikytas maitinimas
organizuotas 5 alergitkiems, tam tikry produkty netoleruojantiems vaikams. 36 vaikams,
besimokantiems pagal priesmokyklinio ugdymo programa, teikti nemokami pietiis, 9 vaikams
mokestis uz maitinima sumazintas 100 procenty, 25 vaikams — 50 procenty.

Plétojant vaiky kirybiskuma, saviraitkq, meninius gebéjimus, sveikatos stiprinima,
patirtinj, tyrinéjimais grista ugdyma, Mokykloje buvo suorganizuoti 48 renginiai: 12 tradiciniy ir
netradiciniy $vendiy ir pramogy, 24 i§vykos, Zygiai, 2 parodos, 2 akcijos, 1 viktorina, 7 temines
savaités. Spalio ménesj mokytojai organizavo Palangos ikimokyklinio ugdymo jstaigy vaiky
viktoring ,,OranZinio moliigo paslaptys“. Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvavo
respublikiniuose konkursuose ir projektinése veiklose: Lietuvos neformaliojo Svietimo centro
organizuotame ekologijos konkurse ,,Mano Zalioji palange”, Klaipédos apskrities vyriausiojo
komisariato organizuotame konkurse ,,2023 m. saugiausia ikimokyklinio ugdymo jstaiga®,
nacionaliniame aplinkosauginiame projekte ,,Mes ra$iuojame”. PrieSmokyklinio ugdymo
mokytoja su ugdytiniais dalyvavo eTwinning platformos projekte , Kultiira mus vienija“. Projekto
metu vaikai susipazino su Rucavos vaiky darZelio , Varpelis® ugdytiniais ir mokytojais, su
kaimyninés $alies kultiira, jos kalba, virtualiai susitiko, mokési vieni kity tautiniy Sokiy, pazino ir
degustavo lietuviy ir latviy kultirai biidingo maisto. Vaiky kirybiniai darbai, kiirybinés iniciatyvos
pristatyti respublikinése bei Palangos 770 mety gimtadienio minéjimo parodose. Mokyklos vaikai
kartu su Palangos miesto vaikais ir mokiniais dalyvavo koncerte ,,Gintarinés kartos™, skirtame
Palangos 770 mety paminéjimui. Meninio ugdymo mokytoja paruosé ugdyting ir dalyvavo
Lietuvos vaiky ir mokiniy televizijos konkurso ,,Dainy dainelé“ 1 etape, dalyvaus tolimesnéje
atrankoje.

Priesmokyklinio ugdymo grupése jgyvendinta socialinio ir emocinio ugdymo LIONS
QUEST programa ,,Laikas kartu, 2023 m. 35 vaikams teikta logopedo pagalba, 2 vaikams parengti
ir jgyvendinami individualiis pagalbos vaikui planai, kuriy turinys atitiko individualius vaiko
poreikius ir gebéjimus. Specialyjj ugdyma koordinavo Vaiko gerovés komisija, kuri sprende
i¥kilusias problemas dél vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pagalbos teikimo,
prevencijos jgyvendinimo, jvertinti ugdytiniy pasiekimy ir pazangos rezultatai. Vaiko geroves
komisija didelj démesj skyré prevencinei veiklai ir jtraukigjam ugdymui. Mokyklos ugdytiniai
dalyvavo ,Vaiky linijos” skelbiamoje , Veiksmo savaitéje BE PATYCIU®, parengta metodiné
priemoné, organizuoti renginiai (2), kuriy metu buvo skiriamas démesys vaiky tarpusavio santykiy
problemy sprendimui, draugystés ir tolerancijos stiprinimui.




Stiprinant Mokyklos ir tévy bendryste, uZtikrinta komunikacija elektroniniame dienyne
»Masy darZelis“. Tévy konsultavimas, supazindinimas su vaiko individualia pa¥anga ir pasiekimais
vyko mokytojy susitikimuose arba individualiy konsultacijy metu. Grupiy tévy susirinkimuose
aptarti svarbiausi ugdomosios veiklos rezultatai.

Vadovy iniciatyva, siekiant darbuotojy profesinio meistritkumo, bendruomenés nariai
buvo telkiami mokymuisi ir asmeniniam tobuléjimui. 2023 m. profesines kompetencijas tobulino
visi pedagogai. Bendradarbiaujant su Palangos $vietimo pagalbos tarnyba buvo parengtas ir
Mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtintas pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
planas, organizuoti mokymai apie skaitmeniniy priemoniy kiirimg, IKT panaudojima ugdymo
procese ,,Skaitmeninio turinio kiirimas ir i¥maniyjy technologijy taikymas ugdymo procese”.
llgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo programoje dalyvavo 20 pedagogy, 5 mokytojai vedé atviras
ugdomgsias veiklas, panaudodami IKT bei kitas skaitmenines priemones ugdymo procese ir
dalinosi savo patirtimi su kitais mokytojais, 3 mokytojai dalinosi savo patirtimi ir pristaté
pranesimus Mokyklos respublikinéje ir Palangos lopSelio-darZelio ,,Zilvinas® metodinése dienose.
Visi mokytojai turéjo galimybe nuolat ir sistemingai tobulinti kompetencijas dalyvaudami
ilgalaikeés kvalifikacijos kélimo programos mokymuose »Besimokanciy darZeliy tinklas 2023
Kartu su socialiniu partneriu, Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuru,
suorganizuoti mokymai: ,,Smurto ir priekabiavimo darbe prevencija®, dalyvavo 41 darbuotojas,
»Dailés terapija®, dalyvavo 12 darbuotojy. Mokyklos administracijos darbuotojams, mokytojams
ir auklétojo padéjéjams (10) organizuoti mokymai didinant darbuotojy kompetencijas psichikos
sveikatos srityje.

Mokykla suorganizavo respubliking metoding dieng ,,Inovacijos: atrandame, mokomes,
taikome® Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigy ,,Pasaka“ vadovams ir pedagogams, pasidalino
gergja patirtimi diegiant jstaigose inovacijas, atrandant ir taikant naujus mokymo metodus ir bidus.
Renginio organizavimui gautas finansavimas 500,00 eury. Mokyklos mokytojai (3) skaiteé
pranesimus ,,Pamokos studija — mokymasis bendradarbiaujant®, ,»Skaitmeniniy technologijy
naudojimas ugdymo procese®.

Tesiau su Mokyklos mokytojais pamokos tobulinimo modulio igyvendinima, praktine
ugdymo tobulinimo strategija — ,Pamokos studija“. Mokytojai sausio ménesj vedé veiklas
ikimokyklinio amziaus vaikams, veiklos aprasas jkeltas j Palangos $vietimo pagalbos tarnybos
virtualy edukacinj patirties banka, veiklos aptartos Mokyklos metodinéje tarybofe.

Mokytojai, dalyvaudami metodinés tarybos posédziuose, ruodami prane§imus, stebédami
ugdomgsias veiklas, tobulino gebéjima reflektuoti savo veikla, dalinosi geraja patirtimi, plétojo
patirtinj ugdyma(si), sveikos gyvensenos ugdyma, doméjosi ugdymo inovacijomis, tobulino
didaktines, dalykines ir bendrgsias kompetencijas. Kiekvienam bendruomenés nariui sudarytos
salygos asmeninei lyderystei reikstis, organizuoti individualis pokalbiai su mokytojais dél
mokytojy jsivertinimo leido iSsiaidkinti mokytojy motyvacija, idéjas, nustatyti tinkamas veiklos
kryptis.

Siekiant stiprinti besimokancig mokyklos bendruomeng ir siekiant aukitesnés mokyklos
veiklos kokybes, atliktas Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimas. Mokyklos direktoriaus sudaryta
veiklos kokybes jsivertinimo grupé planavo ir organizavo jsivertinimo procesus, atliko pedagogy
ir tevy anketing apklausa, pateiké Mokytojy tarybai, Mokyklos tarybai jsivertinimo rezultatus,
iSvadas ir rekomendacijas dél Mokyklos veiklos tobulinimo. Mokyklos veiklos jsivertinimo
rezultatai panaudoti rengiant Mokyklos veiklos plang, koreguojant strateginj veiklos plang.

Sékmingai vykdomas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: Palangos miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, Palangos moksleiviy klubu, Lietuvos ikimokyklinio ugdymo
istaigomis ,,Pasaka®, kurios vienija 22 respublikos ikimokyklinio ugdymo jstaigas, Klaipédos
miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigomis ,Svyturélis“ ir ,Versmé® bei Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaiga ,,Jurginélis*.

Visy Seimy, pageidavusiy 2023 metais vaikus ugdyti Mokykloje, pra§ymai buvo patenkinti
100 procenty. Mokykloje teikiamos maitinimo paslaugos. Vaiky maitinimas vyko pagal Mokyklos
patvirtintg valgiarastj. UZ vaiky maitinimg mokamas Palangos miesto savivaldybés tarybos
nustatytas mokestis. Teséme papildomo ugdymo uZsiémimus vaikams: muzikos, ¥okio, robotikos,




dailés. Juos vedé kvalifikuoti specialistai, uzsiémimai buvo vykdomi tévy léSomis. Mokykloje buvo
teikiamos nuomos paslaugos. Nuomojamos patalpos sporto ir sveikatos, muzikos uzsiémimams.

2023 m. buvo skatintos ir bendruomenés iniciatyvos, siekiant darnios pedagogy komandos
ir teigiamy ugdymo proceso pokyciy. Buvo sutelktos darbo grupés vaiky saviraiSkos programos,
STEAM plano rengimui ir jgyvendinimui, Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinimui, veiklos kokybés jsivertinimo ir respublikinés metodinés dienos organizavimui, darbo
tvarkos taisykliy atnaujinimui, Mokyklos 2024-2026 mety strateginio veiklos bei 2024 mety
veiklos plany rengimui. Parengti ir Mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtinti tvarkos apraai:
darbo apmokéjimo sistema, darbuotojy maitinimo organizavimo tvarka, lygiy galimybiy politikos
jgyvendinimo ir vykdymo priezitiros, prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amZ¥iaus vaiky pasiekimy
ir pa¥angos vertinimo, antspaudy ir spaudy naudojimo, saugojimo, apskaitos ir sunaikinimo, vaiko
gerovés komisijos darbo organizavimo, pedagogy netiesioginio darbo su vaikais valandy
panaudojimo, apskaitos politika, darbo tvarkos taisyklés.

Svarbiausiems Mokyklos veiklos uzdaviniams spresti aktyviai bendradarbiauta su Mokyklos
taryba. Susitikimuose aptartas Mokyklos vadovo 2022 mety veiklos ir Mokyklos mety veiklos
ataskaitos, paramos lé$y panaudojimas, Mokyklos veiklos kokybes jsivertinimas, Mokyklos
Ikimokyklinio ugdymo programos projektas ir saugios ugdymosi aplinkos kurimas. Mokytojy
taryba poséd#iavo 3 kartus, kuriy metu buvo pristatytas 2023 mety veiklos plano I ir I pusmecio
ataskaitos, kuriose aptarti prie$mokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pasirengimo mokyklai
analizé, apibendrintos mokytojy metodinés veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo ataskaitos,
pasiruoimas naujiems mokslo metams, Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programos projektas.
Turiningai ir tikslingai savo veikla vykdé mokytojy metodiné taryba. Posedziuose, kuriy vyko
septyni, buvo aptariami Mokyklos STEAM veiklos planas, patirtinio ugdymo organizavimas,
Mokyklos veikla Sveikat stiprinan¢iy mokykly tinkle, veiklos sekmeés rezultatai, atviry ugdomuyjy
veikly, panaudojant IKT bei kitas skaitmenines priemones ugdymo procese, vedimas ir dalinimasis
savo patirtimi su kitais mokytojais. Bendry sprendimy ir veiksmy derinimas su savivaldos
institucijomis, darbo taryba, vaiky tévais, darbo grupémis salygojo Mokyklos veiklos skaidruma,
gera vidine komunikacijg, visos bendruomenes iniciatyvuma, siekiant veiklos kokybés gerinimo
bei sprendziant problemas.

Skatinant inovatyviy mokymosi metody naudojima ugdymo procese, jsigyti 2 interaktyvis
ekranai i§ savivaldybés biudZeto leSy (6395,00 Eur), kurie jrengti prie§mokyklinio ugdymo
grupése, bei 2 i¥manieji vaizdo projektoriai, 2 plansetes. Uztikrinant vaiky sauguma, jgyvendinant
Lietuvos higienos normy reikalavimus, i§ savivaldybés biudZeto lésy suremontuotas Mokyklos
bendro naudojimo koridorius (3032,26 Eur), atlikti §ildymo sistemos (2563,74 Eur) ir elektrinés
krosnies (1134,90 Eur) remontai, nupirktas 3aldiklis (1706,10 Eur), 2 lauko pavesinés (10000,00
Eur), vaizdo stebéjimo sistema (9680,71 Eur), kompiuteris (668,00 Eur). 2023 m. teikiant
atlygintinas paslaugas surinkta 2100,00 eury, kurie panaudoti Mokyklos patalpy einamojo remonto
prekéms isigyti. Mokykloje atlikti darbai: suremontuota sargy patalpa, seklycia ir sensorinis
kambarys, grupés ,,Pauksteliai“ kambario ir miegamojo patalpos, grupes ,,Rainiukai” rabinélé.
Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo grupés baldai, nupirktos 7 grupems riibineéliy spintelés.
Atnaujintos vidaus ir lauko erdvés edukaciniais Zaidimais, jvairiomis manipuliacinémis,
sensorinémis, $viesos terapinémis priemonémis. IS paramos léSy, pritarus Mokyklos tarybai,
nupirktas kupolas, lauko klasé (2430,00 Eur).

2023 m. Mokykloje savivaldybés ir valstybinés institucijos atliko 4 patikrinimus: Palangos
miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius (1), UAB ,Inspectum®
(1), Klaipédos prie$gaisrinés gelbéjimo valdybos Valstybinés prieSgaisrines priezitros skyrius (1),
Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyrius (1). Centralizuotam vidaus audito
skyriui pateiktas rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy planas, kuriame numatyti dokumenty
atnaujinimo terminai. 2023 m. kontroliuojancios institucijos paZeidimy nenustate.

2023 m. Mokyklos vadovas profesiniam tobuléjimui panaudojo 17 dieny (168 val.). Didelis
démesys skirtas jtraukigjam ugdymui, STEAM jtraukdiai jstaigoje, darbuotojy socialinés, emocines
ir sveikos gyvensenos kompetencijos plétojimui, organizavo respubliking metodine dieng,
dalyvavo tarptautinéje konferencijoje ,,Darnios mokyklos PIN kodas“, metodinése dienose,
tobulino bendrasias ir didaktines kompetencijas.




Igyvendinant 2024 mety strateginio ir metinio veiklos plano uZdavinius, didelis démesys
bus skirlamas pedagogy lyderystés ugdymui ir mokymuisi kompetencijy tobulinimui,
komandiniam darbui, kuris bus grindZiamas bendrais tikslais, vertybémis, pasitikéjimu, pozityviais

santykiais, bendradarbiavimu.
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METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Siektini i s & : Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) rezultatai chutiats vadovziu]anns FER A, rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
I:1. UZtikrinti | Individualizuoj |Rezultatas bus pasiektas, jei| Mokykloje buvo
ugdomosios ama ir| Mokykloje  bus  organizuotas | organizuotas  kolegialus
veiklos diferencijuojam |kolegialus mokymasis: 5|mokymasis: 5 mokytojai
individualizavima |a ugdomoji |mokytojai  metodininkai  ves|metodininkai vedé atviras
ir diferencijavima. |veikla, atviras  ugdomasias  veiklas, | ugdomasias veiklas,
atsizvelgiant  j|dalinsis patirtimi, kaip |dalinosi  patirtimi, kaip
vaiky individualizuoti ir diferencijuoti|individualizuoti ir
gebéjimus, ugdomaja veikla mazesne patirtj|diferencijuoti ugdomaija
specialiuosius | turintiems mokytojams. veikla ~mazesng patirt]
ugdymosi Iki 2023-10-31 elektroniniame |turintiems mokytojams.
poreikius. dienyne ,Misy darzelis“ bus|6 mokytojai skaité
pateikta informacija tévams apie|praneSimus, dalinosi

kiekvieno vaiko pasiekimus.
Iki  2023-12-31 grupés bus
pildomos ergoterapiniais Zaislais,
sensorinémis priemonemis,
jsigytas  interaktyvus ekranas,
irengtas sensorinis kambarys.

patirtimi respublikinése ir
Palangos miesto ugdymo
jstaigy metodinése
dienose, konferencijose.
Iki 2023-10-31
elektroniniame  dienyne
,2Miusy darzelis® buvo
pateikta informacija
tévams apie kiekvieno
vaiko pasiekimus.

Iki 2023-12-29 buvo
jsigyti 2 interaktyvis
ekranai, 2 i¥manieji vaizdo
projektoriai, 2 planSetés,

grupés buvo papildytos
ergoterapiniais  Zaislais,
sensorinémis

priemonémis (lavos
lempa, burbuly sienele,

sensorinis cilindras),




irengtas sensorinis

kambarys.
1.2, Siekiant | Bendradarbiauj |Rezultatas bus pasiektas, jei iki
uztikrinti ant su Palangos|2023-05-31 bus parengtas ir
sisteminga §vietimo Mokyklos direktoriaus jsakymu
edago agalbos patvirtintas  2023-2025 mety o
ivali%iki%iios Ea:%}yba pedagoginiy darbuotojy Bendradarbiaujan tv s
tobulinima, parengiama  ir | kvalifikacijos tobulinimo planas ir Palangos SW1BERO
atsizvelgiant i LR |jgyvendinama jsakymo kopija pateikta Svietimo pagalbos Farnyba buvo
tvietimo, mokslo ir | Mokyklos skyriud. parengas ir 2923—05,‘25
sporto  ministro|2023-2025 2023 m. 20 Mokyklos pedagogy MOkYklOS d1rek.t01."1aus
2022-12-13 mety tobulins profesines kompetencijas ;sakymu‘ ) patv1rt1ntfz15
jsakymu Nr. V-|kvalifikacijos dalyvaudami ilgalaikes PEda_g_OgH_l_luf darbgo?om
1942  patvirtintas | tobulinimo kvalifikacijos tobulinimo kvahflkacll]os tobuhnm.l.o
pedagoginiy planas. programoje apie skaitmeniniy plan.as, V%S?‘kYmo ko.pl.]a
dutbuotoly 2023 priemoniy kiirima, IKT patelkFa Sv1‘et1m0 skylnul'.
2025 mety panaudojima ugdymo procese. Org'amzu.ot.l mokymai apie
prioritetines 4 mokytojai ves atviras ska‘ltmenlnlq prlem9nlq
kvalifikacijos sritis ugdomasias veiklas, panaudodami kiirima, IKT panaudojima
ir i$analizavus IKT bei kitas skaitmenines ugdymo procese
Mokyklos priemones ugdymo procese ir ,»Skaitmeninio turinio
duomenis  (pvz., dalinsis savo patirtimi su kitais kiirimas ~ ir  iSmaniyjy
paZangos mokytojais, technologijy taikymas
ataskaitos, 3 mokytojai  dalinsis  savo|ugdymo procese*,
stebésenos patirtimi ir pristatys pranesimus|ilgalaikéje kvalifikacijos
rodikliai,  iSorés respublikinése metodinése | tobulinimo ~ programoje
vertinimo dienose. dalyvavo 20 pedagogu, 3
duomenys, mokytojai vedé atviras
mokiniy  (vaiky) ugdomasias veiklas,
paZanga ir panaudodami IKT bei
pasiekimai ir kt.) kitas skaitmenines
bei priemones ugdymo
bendradarbiaujant procese ir dalinosi savo
su Palangos patirtimi su kitais
Svietimo  pagalbos mokytojais, 3 mokytojai
tarnyba  inicijuoti dalinosi savo patirtimi ir
Mokyklos pristaté pranesimus
pedagoginiy respublikinése metodinése
darbuotojy 2023- dienase.
2025 mety
kvalifikacijos
tobulinimo  plano
parengima.
1.3, Siekiant| Sudaromos Rezultatas bus pasiektas, jeigu iki | Siekiant veiklos
stiprinti  Mokyklog salygos ~ vaiky|2023-09-01 bus parengtas ir|efektyvumo, parengtos
vaiko geroveés asmenineés Mokyklos direktoriaus jsakymu|rekomendacijos Mokyklos
komisijos ugties patvirtintas ~ mokyklos  vaiko|vaiko gerovés komisijai ir
igyvendinamas stebéjimui, geroves komisijos veiklos|2023-09-01 patvirtinta
funkcijas, stiprinamas vertinimo/jsivertinimo aprasas ir | Mokyklos direktoriaus
organizuoti bendradarbiavi |[siekiant veiklos efektyvumo|jsakymu Nr. A1.3-70,,Dél
mokyklos vaiko| mas tarp | parengtos rekomendacijos | Palangos lopSelio-darzelio
gerovés  komisijos pedagogy, mokyklos vaiko gerovés |, Pasaka™ vaiko gerovés
veiklos vertinima/| specialisty, komisijai. komisijos darbo
isivertinima. tévy. organizavimo tvarkos




vertinimo medZiaga. Mokytojai
sistemingai analizuos 37 wvaiky
pasiekimy aplankus, numatys jy
ugdymosi tikslus.

Tki 2023-06-15 bus parengtos 37
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojo rekomendacijos

pradiniy klasiy mokytojams deél
testinio vaiky mokymosi ir
pagalbos teikimo.

Uztikrinamas apraso patvirtinimo®.
griZztamasis Vaiko gerovés komisija
rysys apie koordinavo specialyjj
pagalbos vaikui ugdyma, sprendé iskilusias
poreikj, problemas, didelj démesj
savalaike ir skyré prevencinei veiklai.
efektyvia
Svietimo
pagalba vaikui ir
jo Seimai.
1.4. Inicijuoti, kad |Sudaromos Rezultatas bus pasiektas, jei iki|Parengtas ir 2023-05-15
Mokykloje  buty | palankios 2023-05-31 bus parengtas ir|Mokyklos direktoriaus
sukurta (ar|sglygos  vaiko|Mokyklos direktoriaus jsakymu |jsakymu Nr. A1.3-50
atnaujinta) vaiky, |asmenybeés patvirtintas Vaiky, ugdomy pagal | patvirtintas Mokyklos
ugdomy pagal | augimui. prieSmokyklinio ugdymo | prieSmokyklinio amziaus
prieSmokyklinio | PrieSmokyklini |programa, pasiekimy ir paZangos|vaiky pasiekimy ir
ugdymo programa, |0 amZiaus vaiky | vertinimo tvarkos apragas, pazangos vertinimo
pasiekimy ir | pasiekimy ir|Ne reCiau kaip 3 kartus per|tvarkos aprafas.
pazangos pazangos mokslo metus bus vertinama 37| 3 kartus per mokslo metus
vertinimo sistema. |vertinimo prieSmokyklinio ugdymo vaiky|buvo vertinama 40
sistemos tvarkos | ugdymosi paZanga ir pasiekimai, | prieSmokyklinio ugdymo
aprasas rezultatai aptariami su tévais|vaiky ugdymosi paZanga ir
kuriamas individualiy konsultacijy metu. |pasiekimai, rezultatai
atsizvelgiant  j|Kiekvienam wvaikui, ugdomam |buvo aptariami su tévais
atnaujinta pagal prieSmokyklinio ugdymo |individualiy konsultacijy
PrieSmokyklini |programa, bus kuriamas Vaiko|metu.
0 ugdymo |asmeninés  Ggties (paZangos)|Kiekvienam vaikui,
bendraja aplankas, kuriame kaupiama|ugdomam pagal
programg. vaiko stebéjimo ir pasiekimo|prieSmokyklinio ugdymo

programa, buvo kuriamas

Vaiko asmeninés ugties
(pazangos) aplankas,
kuriame kaupéme wvaiko
stebéjimo ir pasiekimo
vertinimo medziaga.
Mokytojai sistemingai
analizavo 40 vaiky
pasiekimy aplankus,
numaté jy  ugdymosi
tikslus.

Iki  2023-06-15 buvo
parengtos 40

prieSmokyklinio ugdymo
mokytojo rekomendacijos
pradiniy klasiy
mokytojams dél testinio
vaiky mokymosi ir
pagalbos teikimo.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

2.2,




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

[Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Sudarytos salygos

Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. istaigoje toliau buvo ugdomi ukrainieciy vaikai

respublikiné metodiné
diena.

ukrainieciy vaiky|(12) nuo 1 iki 6 m. amZiaus, buvo formuojamos higienos normoje

ugdymui. nustatyty dyd¥iy bendros lietuviy ir ukrainiediy vaiky grupes.
Kiekvienam i§ Ukrainos atvykusiam vaikui buvo uztikrintas nemokamas
maitinimas, sudarytos salygos ugdymui(si).

32 Organizuota | 2023-05-12 organizuota respublikine metodiné diena ,,Inovacijos:

atrandame, mokomés, taikome® Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigy
_Pasaka“ vadovams ir pedagogams, siekiant pasidalinti gergja patirtimi
diegiant jstaigose inovacijas, atrandant ir taikant naujus mokymo metodus
ir budus.

4. Pakoreguotos praé

jusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir

Siektini rezultatai ; iy
ju rodikliai

4.1,

4.2.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 10 20 30 40
5.2. Iitekliy (2mogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o 3o 40
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 30 40
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 20 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uz

PaZzymimas atitinkamas

duodiy jvykdymo apraSymas lingelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai v/

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai [




rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Atnaujinto ikimokyklinio ugdymo turinio kiirimas ir ugdomyjy aplinky modeliavimas.

7.2. Toliau gilinti supratimg, kaip skatinti ugdymo ir mokymosi proceso dalyviy dalyvavima procese
bei atsakomybe uZ jo efektyvuma ir rezultatus.

V SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u¥duotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis

LEdusus AL egulea) vertinama, ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Testi| 2024 m. STEAM veikly | Rezultatas bus pasiektas, jei 14 pedagogy vykdys
STEAM  srities|plano igyvendinimas | STEAM numatytas pazintines ir patyriminio
kompetencijy (taikomi inovatyvis |ugdymo veiklas.
ugdyma per |ugdymo metodai, |[Bent 2 kartus per metus STEAM veikly
patirtines ir | kuriamos pazintinés/ organizavimo sékmés ir issukiai bus aptariami
patyrimines edukacinés aplinkos ir|jstaigos mokytojy pasitarimuose.
veiklas. t.t.). 2 mokytojai dalinasi patirtimi miesto ar 3alies

renginiuose.
Sudarytos galimybés|2 kartus per metus mokytojai teikia tévams
vaikams bati  aktyviais|informacija apie vaiko veiklos pasiekimus,
ugdymo proceso dalyviais. | fiksuodami rezultatus elektroniniame dienyne

pasiekimy tyrinéjimo ir problemy sprendimo,
skai¢iavimo, iniciatyvumo ir atkaklumo srityse.
Pedagogai organizuoja ne maziau kaip po tris
STEAM veiklas.

90 vaiky aktyviai dalyvauja jstaigos
organizuojamose kiirybinése dirbtuvése, piesiniy
parodose.

Organizuojamos

pazintinés  iSvykos  ar
edukacijos, stiprinancios
vaiky STEAM

kompetencijas.

Bent 4 mokytojai organizuos vaikams paZintines
iSvykas ar edukacijas, kuriose 40 vaiky stiprins
STEAM kompetencijas.

8.2. Gerinti vaiky

Vykdoma jstaigos 2023-

Bus jvykdyta ne maziau 70 proc. jstaigos sveikatos

fizinés sveikatos|2027 mety  sveikatos|stiprinimo programoje numatyty priemoniuy.
ir sveikos | stiprinimo programa | [staiga dalyvauja trijuose vaiky fizinj aktyvuma
gyvensenos ,,Sveikas, zvalus ir | skatinanc¢iuose projektuose. 90 vaiky suZinos apie
jgudZiy laimingas®. sporto nauda, taps fiziSkai aktyvesni, gebés dirbti
ugdyma(si) lauko komandoje, jveikti istkius.
erdvése. Stiprinama fizinio |] sveikatos stiprinimo veiklas jtraukta 90 proc.
aktyvumo kultara, | ugdytiniy ir 10 proc. tévy.
itraukiant visa Mokyklos|Ne maziau 30 proc. mokytojy panaudoja jvairias
bendruomene., miesto erdves fizinio aktyvumo skatinimui.
8.3. Darbuotojy | Parengta, akredituota ir|Rezultatas bus pasiektas, jei 20 jstaigos darbuotojy
lyderystés igyvendinta ilgalaikeé |tobulins  lyderystés ugdymui ir mokymuisi
kompetencijy kvalifikacijos tobulinimo | kompetencijas dalyvaudami ilgalaikés kvalifikacijos
ugdymas, programa ,,Sékminga|tobulinimo  programoje  apie  veiksmingos




siekiant organizacija — motyvuoti | komandos darba paremta bendrais tikslais,

veiksmingos darbuotojai, veiksminga|vertybémis, pasitikejimu, pozityviais santykiais,
jstaigos komanda, tikslingas | bendradarbiavimu.
strategijos planavimas®.
karimo ir [ Darbuotojai inicijuoja ir|Iki 2024-11-30 darbuotojy iniciatyva mieste
efektyvaus  jos|organizuoja kvalifikacijos | suorganizuotas renginys, kuriame 4 darbuotojai
igyvendinimo. tobulinimo renginj, | dalinasi asmeninés lyderystés patirtimi jstaigos
kuriame dalinasi | veikloje.
asmenineés lyderystés
patirtimi.
Ikimokyklinio, 19 ikimokyklinio, prieSmokyklinio, meninio
prie$mokyklinio, meninio|ugdymo mokytojy, logopedas iki 2024-10-31
ugdymo mokytojai, |susikurs  ir  sistemingai  taikys kasdienéje

logopedas  susikuria  ir|ugdomojoje veikloje vaiky ugdymo(si) veiklos
sistemingai taiko savitg|jsivertinimo instruments, vaikai gebés jsivertinti
vaiky pasiekimuy ir | pasitenkinimo  veikla lygj, reflektuoti savo

pazangos isivertinimo | veiksmus.
sistema ugdomosios | Vaikai aktyviai dalyvaus darbeliy atrinkime j vaiky
veiklos metu. pasiekimy aplanka.

1ki 2024-11-30 12 pedagogy jstaigos metodiniuose
pasitarimuose dalysis geraja darbo patirtimi apie
savitus vaiky pasiekimy jsivertinimo badus.

8.4. Parengti/ Jgyvendinamas Lietuvos|Rezultatas bus pasiektas, jei iki 2024-12-31 bus
atnaujinti Respublikos vietos | parengti/atnaujinti ~ Mokyklos ~ nuostatai  ir
Mokyklos savivaldos jstatymas. patvirtinti Palangos miesto savivaldybés tarybos
nuostatus ir teikti sprendimu.

tvirtinimui
Palangos miesto
savivaldybes
tarybai.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskasis faktorius (laikinas nedarbingumas).

0.2. Pasikeite teisés aktai, jy reikalavimai ir nuostatos.

0.3. Kitos skubios ir svarbios uzduotys nenumatytos 2024 metais.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: Palangos lop3elio-darzelio ,,Pasaka” direktorés
Dainoros Seizienés 2023 m. veiklos ataskaita ir uidufoéiq vykdyma vertinti labai gerai.

Lo
Mokyklos tarybos pirmininké { 'é[j/’ g Vita Bernataviciené 2024-01- 41
31
(mokykloje — mokyklos tarybos / (paraas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo/

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siaulymai:



UZduotys jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius ir direktorés Dainoros SeiZienés veikla

t - L
jvertinu GO %f\rél&(w) Lider ceus ir nustatau nuo 2024-03-01 iki kito
vertinimo pareiginés algos kintamaja dalj = \P’w C@M’t( pareiginés algos dydzio.

Palangos miesto , ——Sariinas Vaitkus 2024—02—;2f
savivaldybés meras
(i pareigas priimantis asmuo BElds) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo)
i 4 ( < -
Galutinis mety veiklos a as @%XC\)@U}F‘J QJ’.P.- &UA eLus
Susipazinau. .
Palangos lopSelio-darzelio / Dainora SeiZiené 2024-02-4f
,Pasaka” direktoré A
(data)

(Svietimo jstaigos vadovo (para.“sas)/ (vardas ir pavardé)
pareigos)






