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PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA" 2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Palangos lopSelio-darZelio ,Pasaka” (toliau tekste - Mokykla) veikla 2022 metais
organizuota vadovaujantis 2022 mety veiklos planu, kurio pricritetai susije su 2022-2024
mety strateginiame veiklos plane numatytomis kryptimis - mokiniy {traukiojo ugdymo
uztikrinimas, mokytojuy ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas, ugdymo aplinku
kirimas. ]gyvendinant Mokyklos 2022-2024 mety strategini ir 2022 mety veiklos planus
siekta dviejy uZdaviniy: uZtikrinti kokybisky Svietimo paslaugy teikima bel modernizuoti
Mokykla ir jos aplinks. 2022 metais igyvendinti svarts Svietimo paslaugy kokybiniai ir
kiekybiniai rodikliai. Mckykloje sukurta funkcionali, estetika, $iuolaikinius reikalavimus
atitinkanti aplinka, tenkinanti individualius vaiky ugdymo(si) bei saviraiSkos poreikius.

UZdaviniams jgyvendinti 2022 m. Mokyklos biudZeta sudaré: savivaldybés biudZeto
1é50s - 550,3 tiikst. Eur (plg. 2021 m. - 490,1 tikst. Eur), specialiosios programos lé3os
(pajamos uZ paslaugas) - 52,9 tokst. Eur (plg. 2021 m. - 32,3 tikst. Eur), specialiosios
programos lé$os (pajamcs i§ patalpy nuomos) - 2,4 tiikst. Eur (plg. 2021 m. - 0,9 tikst. Eur),
valstybés biudZeto specialioji tiksline dotacija mokymo lésu SB (MK) - 276,5 tikst. Eur (plg.
2021 m. - 208,0 tukst. Eur), léSos finansuojamos i3 valstybés biudZeto - 52,1 tlikst. Eur, kitos
léSos (parama, 1,2 proc. gyventojy pajamy mokestis ir kt.) - 1,7 takst. Eur (plg. 2021 m. - 1,2
tikst, Eur). 2022 m. didesnj lé3y poreikj 1émé Lietuvos Respublikos Vyriausybés padidinta
minimalioji alga, padidéjes darbuotojy darbo uZmokestis, iSaugusios komunaliniy ir kity
paslaugy bei kity prekiu ir produkty isigijimo kainos, valstybés 1éSos skirtos ukrainieiy
mokiniy mokymui bei savivaldybés lédos skirtos ikimokyklinio ugdymo grupés patalpy
remontui ir jrengimui.

2022 m. Mokyklo'e buvo ugdomi 162 vaikai nuo 1 iki 6 m. amzZiaus, i§ ju 17 vaiku
ukrainie€iy (2021 m. - 141 vaikas). Suformuota 10 grupiy: 8 ikimokyklinio, i3 jy 1 miSraus
amziaus vaiky grupé, bei 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés. 2022 m. Mokykloje dirbo 52
darbuotojai: 22 pedagoginiai darbuotojai (20,4 etatai) ir 30 nepedagoginiy darbuotoju (28,75
etatai). Svietimo paslaugas teiké aukStos kvalifikacijos pedagogai, i$ jy 30 procenty igije
mokytojo metodininko, 45 procentai vyresniojo mokytojo kvalifikacines kategorijas.

Orientuojantis | visapusiska vaiko ugdyma(si) buve igyvendinama Mokyklos
Ikimokyklinio ugdymo programa, atnaujinta PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa,
Mokyklos 2018-2022 mety Sveikatos stiprinimo programa. | Sias programas integruotos
prevencijos programos: ,Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikiantiy medzZiagy vartojimo
prevencija“, ,Priesmokyklinio ugdymo vaiku sveikos gyvensenos ugdymas”, Didelis démesys
skirtas vaiky patirtiniam ugdymuisi, visose grupése sistemingai organizuotos STEAM veiklos.
Siekiant kokybi¥ko STEAM ugdymo organizavimo Mokykloje ir uz jos riby, sudaryta pedagogu
darbo grupé, kuri parengeg ir jgyvendino Mokyklos STEAM veiksmy plang 2022 m. Mokykloje
STEAM metodas buvo tzikomas ne tik kasdienéje veikloje, bet ir minint jvairias Sventes.
Mokytojai organizavo inovatyvias Sv. Velykas ,Zuikuéio paslaptys“: naudojant skaitmenines
technologijas ir QR kodus buvo sukurtos i$manios veiklos ir uZzduotys, buvo lavinama vaiky
skaitmeniné kompetencija ir kompiuterinis radtingumas. 2022 m. balandZio 29 dieng
Mokykioje buvo paskelbta STEAM diena. Mokyklos mokytojai dalijosi patirtimi su teévais
organizuodami atvirg veiklg tévams ,Tyrinéju ir eksperimentuoju su STEAM". BalandZio
menesi Mokyklos , Neziniuko laboratorijoje” mokytojai virtualiu bidu vedé atvira STEAM
veiklg ,I§ bi¢ly gyvenimo“ Klaipédos universiteto Vaikystés pedagogikos studentams.
Prie¥mokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupiy vaikai lankési Palangos moksleiviu klubo
laboratorijoje, isitrauké | Zaisminga STEAM patirtj. Patirtinés veiklos, karybiniu darby
rezultatais pasidalinto Mokyklos organizuotoje respublikinéje virtualioje fotografijy parodoje
,STEAM marguéiy ridenimo lovelis“. Siekiant gilinti inZinerinius ir matematinius ugdytiniy
iglidZius buvo parengta ir jgyvendinta saviraiSkos programa ,Pastatysiu ne tik namg”, kuriai



skirtas finansavimas - 400 eury. [gyvendinant saviraiskos programg, mokytojai organizavo
respublikine virtualig fotografijy paroda ,LEGO parkas”. Visi mokytojai turéjo galimybe nuolat
ir sistemingai tobulinti kompetencijas dalyvaudami ilgalaikeés kvalifikacijos kélimo programos
mokymuose ,Besimokanciy darZeliy tinklas 2022“. Mokytojai (5) dalijosi turima patirtimi,
skaité pranedimus Klaipédos lop3elio-darelio ,Svyturélis“, Klaipédos lop3elio-darzelio
.Ziogelis“ respublikinése metodinése dienose. Mokyklos lauko aplinkoje sukurtos 2
zaidybinés kiirybinés-paZintinés erdveés vaikams.

Mokykla kryptingai kuria savo jvaizdj dalyvaudama Lietuvos sveikatg stiprinanciy
mokykly tinklo veikloje. Sudaryta sveikatos stiprinimo darbo grupé atnaujino ir parenge
2023-2027 m. Mokyklos sveikatos stiprinimo programg ,Sveikas, zvalus ir laimingas”, kurig
patvirtino Nacionalinio sveikatg stiprinanéiy mokykly tinklo ir aktyviy mokyklu veiklos
koordinavimo komisija. Pratesus Mokyklos sveikatos stiprinancios mokyklos veiklos statuso
galiojimo laika, toliau jgyvendinama Mokyklos 2023-2027 mety sveikatos stiprinimo
programa ,Sveikas, Zvalus ir laimingas", stiprinama vaiky sveikata, gilinamos sveikatos Zinios
ir jgidZiai, visos Mokyklos bendruomenés pastangomis kuriama integruota, viska apimanti
sveikatos stiprinimo ir ugdymo sistema, jsitraukéme j Sveikatg stiprinanéiy mokykly veikla.
lgyvendinti respublikiniai projektai: Lietuvos masinio futbolo asociacijos ir Lietuvos futbolo
federacijos organizuojamas projektas ,Futboliukas”, Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo
centro organizuojamas projektas ,Sveikata visus metus 2022 Lietuvos ikimokyklinio-
priedmokyklinio ugdymo [staigy projektas ,Lietuvos ma?yjy Zaidynés 2022". |gyvendinant
Siuos projektus ne tik skatiname vaikus aktyvial judéti, dométis sveika gyvensena, taCiau ir
dalijamés geraja patirtimi su kolegomis ir socialiniais partneriais: viena mokytoja paraseé
straipsnj apie fizinj aktyvuma didinancias priemones, Zaidimus, kita mokytoja skaite
prane§ima. Mokykloje buvo organizuotos Zaidynés, vaiky komanda dalyvavo Palangos sporto
centre respublikiniame festivalyje. Organizuotos sveikatos savaités (2). Siekiant aktyvesnio
vaiky judéjimo lauke, jrengtos naujos vaiky aktyvumg skatinanéios erdvés. Mokytoja su
ugdytiniais dalyvavo eTwinning platformos projekte ,Sveikata - tai dovana”. Palangos miesto
savivaldybés visuomenes sveikatos biuro specialistas inicijavo ir vedé edukacinius
uzsiemimus (10). Mokykloje formuoti sveikos mitybos jglidZiai. Spalio ménesj viréjos vedé
vaikams edukacinius uZsiémimus (3). Mokykla dalyvavo Europos Zemés fikio garantijy fondo
ir Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto léSomis finansuojamoje Vaisiy ir darZoviy bei
pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo {staigose programose.
Pritaikytas maitinimas organizuotas 3 alergiSkiems, tam tikry produkty netoleruojantiems
vaikams.

Pletojant vaiky kirybiskuma, saviraikg, meninius gebéjimus, sveikatos stiprinimg,
patirtinj, tyrinéjimais gristg ugdyma, Mokykloje buvo suorganizuoti 36 renginiai: 13 tradiciniy
ir netradiciniy §venéiy ir pramogy, 7 edukaciniai uzsiémimai, 9 iSvykos, Zygiai, 2 parodos, 2
akcijos, 3 teminés savaités. Ugdytiniai kartu su meninio ugdymo mokytoja parenge Sokj ir
dalyvavo 2022 m. lapkritio ménesj Lietuvos nacionalinio radijo ir televizijos organizuojamoje
tarptautinéje vaiky draugystés iniciatyvoje ,Matau tave”. Buvo vykdomos projektinés veiklos,
i kurias jtraukiama Mokyklos bendruomené, tévai ir vaikai: nacionalinis aplinkosauginis
projektas ,Mes ri$iuojame”, Europos Judumo savaité, respublikinis ekologinis konkursas
.Mano Zalioji palangé”, grupiu projektai.

Priemokyklinio ugdymo grupése jgyvendinta socialinio ir emocinio ugdymo LIONS
QUEST programa ,Laikas kartu", su Palangos 3vietimo pagalbos tarnybos socialiniu pedagogu
igyvendinta prevenciné programa ,A3 Zinau". 2022 m. 32 vaikams teikta logopedo pagalba, 2
vaikams parengti ir jgyvendinami individualus pagalbos vaikui planai, kuriy turinys atitiko
individualius vaiko poreikius ir gebéjimus. Specialyjj ugdyma koordinavo Vaiko geroves
komisija, kuri sprendé i8kilusias problemas dél vaiky, turin¢iy specialiyju ugdymosi poreikiy,
pagalbos teikimo, prevencijos igyvendinimo, jvertinti ugdytiniy pasiekimy ir paZangos
rezultatai. Vaiko gerovés komisija didelj démesj skyré prevencinei veiklai ir jtraukiam



ugdymui. Mokyklos ugdytiniai dalyvavo ,Vaiky linijos* skelbiamoje ,Veiksmo savaitéje BE
PATYCIU", buvo organizuotos teminés savaités (3), kuriy metu buvo skiriamas démesys vaiky
tarpusavio santykiy problemy sprendimui, draugystés ir tolerancijos stiprinimui.

Ugdymo kokybeés siekéme per inovacijy taikyma, tradicijy puoseléjima. Ugdymo turinys
buvo planuojamas ir koreguojamas, priimant visiems priimtinus sprendimus, palaikant
komandy iniciatyvas bei atsiZvelgiant | esamg situacija.

Tevy konsultavimas, supaZindinimas su vaiko individualia paZanga vyko individualiy
konsultacijy metu ir nuotoliniu biidu elektroninio rysio priemonémis (telefonu, elektroniniu
pastu, ,Facebook”™ grupeés ,Messenger” rySio kanalu). Buvo organizuoti grupiy teéevy
susirinkimai, aptarti svarbiausi ugdomosios veiklos klausimai. Vyko pedagogy ir specialisty
susitikimai su tévais dél pagalbos vaikams, turintiems specialiyju ugdymosi poreikiy, teikimo.
Stiprinant Mokyklos ir tévy bendryste, uZtikrinant patrauklia komunikacija, visiems tévams
suteikta galimybé prisijungti prie elektroninio dienyno ,Musy darzelis".

Vadovy iniciatyva, siekiant darbuotojy profesinio meistri$kumo, bendruomenés nariai
buvo telkiami mokymuisi ir asmeniniam tobuléjimui. 2022 m. profesines kompetencijas
tobulino visi pedagogai. Siekiant geros darbuotojy savijautos darbe, socialinio ir emocinio
intelekto lavinimo, bendradarbiaujant su Palangos §vietimo pagalbos tarnyba, jgyvendinta
ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa ,Mokytojy socialinés, emocinés ir sveikos
gyvensenos kompetencijos plétojimas”. Kartu su socialiniu partneriu, Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos biuru, suorganizuoti mokymai administracijos
darbuotojams ir auklétojo padéjéjams ,Darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje
didinimas”. Mokyklos mokytojai tobulino kvalifikacijg ilgalaikéje kvalifikacijos kélimo
tobulinimo programoje ,Besimokantiy mokykly tinklas 2022, Mokyklos vadovai ir pedagogai
dalyvavo Palangos miesto Svietimo {staigy ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos
Jtraukusis ugdymas: kad svajoné tapty realybé” mokymuose, metodinéje dienoje
.Universalaus mokymosi dizaino taikymo patirtys”, Vl-joje Palangos miesto pedagogy
konferencijoje ir pristaté pranesima ,Zinojimas, veikimas, tikéjimas - vartai | vaiko sékme".
Mokykla suorganizavo respubliking metodine diena ,Efektyvis ugdymo metodai
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje”, Mokyklos mokytojai (2) skaité prane$img ,Pamokos studija
- kas tai?". Pedagogai (2) parengé mokymo(si) priemones ir aprobavo Palangos miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigy mokytoju metodinio birelio susirinkime bei jkélé | Palangos
Svietimo pagalbos tarnybos virtualy edukacini patirties banka. 2022 m. dalyvauta
Nacionalinés 3Svietimo agentliros mokymuose ,Kaip kirybi$kai ir kokybiSkai jgyvendinti
atnaujintg prie3mokyklinio ugdymo programa?”, kuriuose Mokyklos komanda (direktoriaus
pavaduotoja ugdymui bei prieSmokyklinio ugdymo mokytoja) mokési planuoti ir jgyvendinti
atnaujintg ugdymo turinj. Mokyklos komanda kartu su Palangos lopselio-darzelio ,Zilvinas®,
Palangos lopSelio-darzelio ,Gintarélis” komandomis lapkricio ménesj suorganizavo Palangos
miesto pedagogams metodine diena ir pristaté praneSimus (2) pagal atnaujinta
prieSmokyklinio ugdymo programa. Mokytojai, dalyvaudami metodineés tarybos posédzZiuose,
ruoSdami prane$imus, stebédami ugdomasias veiklas, tobulino gebéjima reflektuoti savo
veikla, dalinosi gergja patirtimi, plétojo patirtini ugdyma(si), sveikos gyvensenos ugdymag,
domejosi ugdymo inovacijomis, tobulino didaktines, dalykines ir bendrasias kompetencijas.

Tesiau su Mokyklos mokytojais pamokos tobulinimo modulio jgyvendinima, praktine
ugdymo tobulinimo strategija - ,Pamokos studija“. Mokytojai vasario-balandZio ménesiais
vedeé veiklas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikams, veiklos aprasai jkelti |
Palangos Svietimo pagalbos tarnybos virtualy edukacinj patirties banka, veiklos aptartos

Mokyklos metodinéje taryboje.

Mokykla dalyvavo ‘mokykiu edukaciniy erdviy 2022 mety konkurse, pripaZinta
savivaldybés etapo nugalétoja, apdovanota prizu ir deleguota dalyvauti respublikiniame
Mokyklu edukaciniu erdviu 2022 mety konkurse.



Siekiant gerinti Mokyklos veiklos kokybe, atlikti 2 vidaus auditai. 2022 m. sausio -
vasario mén. vykdytas ,giluminis" auditas, kurio tikslas {vertinti Mokyklos 2018-2022 mety
sveikatos stiprinimo programg. Buvo analizuojami dokumentai, vykdoma pedagogu,
darbuotojy ir tévy anketiné apklausa, jgyvendinti Mokyklos bendruomenés susitarimai ir
rekomendacijos. Vidaus audito grupé kartu su Mokyklos taryba pasiilé daugiau
bendruomenés nariy jtraukti | sveikatos stiprinimo veiklg, daugiau démesio skirti emocinei
sveikatai, tobulinti mokyklos erdves. 2022 m. spalio - lapkritio mén. vykdytas ,platusis”
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas. [vertinus atskiras veiklos sritis, paaiskéjo, kad
pedagogy bendruomeneé visas veiklos sritis jvertino labai gerai ir gerai: ,Patalpy naudojimas”
(3,75 lygiu), .Planavimo procediiros” (3,7 lygiu), ,Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema“
(3,65 lygiu), ,Vaiko teisiy garantavimas” (3,65 lygiu), .Seimos informavimas apie vaiko
ugdymosi pasiekimus” (3,63 lygiu). ,Pladiojo” audito rezultatai atskleidé, kad pedagogai
palankiai vertina i$sikeltus veiklos prioritetus, organizuojama ugdymo process, vaiko
daromos paZangos vertinimg. Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatai pristatyti Mokytojy
tarybos ir Mokyklos tarybos posédZiuose bei panaudoti rengiant Mokyklos veiklos plana,
koreguojant strateginj veiklos plana. Kiekvienam bendruomenés nariui sudarytos salygos
asmeninei lyderystel reik3tis, organizuoti individualls pokalbiai su mokytojais dél mokytojy
isivertinimo leido i8siaiskinti mokytojy motyvacija, idéjas, nustatyti tinkamas veiklos kryptis.

Mokyklos bendruomené plétojo bendradarbiavima su socialiniais partneriais, dalijosi
gergja patirtimi su Palangos ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, Klaipédos lopseliu-darzeliu
Svyturelis”, Klaipédos lepseliu-darzeliu ,Ziogelis“, Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigomis
»Pasaka“, Klaipédos universitetu, Palangos moksleiviy klubu.

Visy Seimy, pageidavusiy 2022 metais vaikus ugdyti Mokykloje, prasvmai buvo
patenkinti 100 procenty. Mokykloje teikiamos maitinimo paslaugos. Vaiky maitinimas vyko
pagal Mokyklos patvirtinta valgiarasti UZ vaiky maitinimg mokamas Palangos miesto
savivaldybes tarybos nustatytas mokestis. Uzmokes¢io 50 procenty lengvata buvo taikoma 34
vaikams, 45 vaikai - 100 proc. atleisti nuo uZmokescio uz vaiko i8laikymg, 33 prieSmokyklinio
amziaus vaikai gavo nemokamus pietus. Teséme papildomo ugdymo uZsiémimus vaikams:
muzikos, Sokio, robotikos, dailés. Juos vedé kvalifikuoti specialistai, uzsiemimai buvo vykdomi
tévy léomis. Mokykloje buvo teikiamos nuomos paslaugos. Nuomojamos patalpos sporto ir
sveikatos, keramikos uZciémimams suaugusiems, muzikos uZsiémimams.

2022 m. buvo skatintos ir bendruomenés iniciatyvos, siekiant darnios pedagogu
komandos ir teigiamy ugdymo proceso poky¢iuy. Buvo sutelktos darbo grupes Mokyklos 2022-
2024 mety strateginio vaiklos plano, 2022 mety veiklos plano, vaiky saviraiSkos programos,
STEAM plano rengimui ir jgyvendinimui, sveikatos stiprinimo programos jvertinimui ir
atnaujinimui, vidaus audito atlikimui ir metodinés dienos organizavimui. Parengti ir Mokyklos
direktoriaus jsakymais patvirtinti tvarkos apraSai: smurto ir priekabiavimo prevencijos
politika, asmens duomeny tvarkymo taisyklés, darbo apmokeéjimo sistema, maZos vertes
viesyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés, pedagogy netiesioginio darbo su vaikais
valandy panaudojimo, esmens duomeny saugumo paZeidimy valdymo, darbuotojy veiklos
vertinimo, informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo bei stebésenos ir kontrolés
darbo vietoje, ugdomosios veiklos stebésenos, vidaus kontrolés politikos {gyvendinimo.

Bendry sprendimy ir veiksmy derinimas su savivaldos institucijomis, darbo taryba,
vaiky tévais, darbo grup2mis sglygojo Mokyklos veiklos skaidruma, gera viding komunikacijg,
visos bendruomenés iniciatyvuma, siekiant veiklos kokybés gerinimo bei sprendZiant
problemas. Mokyklos veiklai skirtos lédos naudojamos racionaliai, taupiai ir atsakingai,
sprendimai dél 1é$y panaudojimo aptariami su Mokyklos savivaldos institucijomis. Norint
uztikrinti saugia, sveiky, modernia ugdymo(si) aplinka, buvo turtinamos vidaus ir lauko
aplinkos, atnaujinama Mokyklos materialine bazé. Mokykloje atlikti darbai: suremontuota
stogo danga, bendruomenés/direktoriaus pavaduotojo ugdymui kabinetas, atliktas Sildymo
sistemos remontas. Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo grupés baldai (nupirktos 3 triaukstés



lovos su ¢iuZiniais, 3 komodos, 4 spintos), darbuotojams nupirktos biuro kédés (3). Siekiant
patenkinti tévy praSymus del jstaigos lankymo, buvo suremontuota ir jrengta nauja
ikimokyklinio ugdymo grupé, vaikai ugdomi atitinkanCiose higieninius reikalavimus
patalpose, skirtas savivaldybés finansavimas ikimokyklinio ugdymo  grupés
paprastajam/kapitaliniam remontui (9,0 tikst. eury): pakeista elektros instaliacija,
sutvarkytas vamzdynas, atnaujinta grindy danga, isklijuotos plytelés, i¥daZytos patalpos,
nupirkti baldai, ugdymo priemonés. Skatinant inovatyviy mokymosi metody naudojima
ugdymo procese, jsigyti ismanieji projektoriai (2) ir kompiuteriai: 2 ne$iojamieji kompiuteriai
ir 1 stacionarus kompiuteris jsigyti i$ savivaldybés biudzeto lé§y (1,8 takst. eury), 1 stacionary
kompiuteri Mokyklai perdavé Savivaldybé. Daug démesio skirta saugiy, estetisky edukaciniy
aplinky kirimui. Pagal turimus finansinius isteklius grupés apripintos ugdymo procesui
reikalingomis priemonéinis, Zaislais, sporto, STEAM priemonémis. Kuriant grupiy ir lauko
aplinkas jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniams, nupirkti ergoterapiniai Zaislai, sensorinés,
Sviesos terapijos priemonés. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuras
perdave Mokyklai jvairiu priemoniy (23 vnt. uZ 2,4 tukst. eury) jtraukaus ugdymo veikloms
vykdyti. 2022 m. teikiant atlygintinas paslaugas surinkta 2,4 tiikst. eury, kurie panaudoti
Mokyklos patalpy einamojo remonto prekéms jsigyti. Rapindamasi materialinés bazés
turtinimu, inicijavau 1,2 proc. GPM surinkima. 2022 metais | Mokyklos paramos saskaitg
pervesta piniginiy lésy - 1,7 tikst. Eur. 1,2 % gyventojy pajamy mokestiy léSos buvo
panaudotos tikslingai: dalis lésy skirta {sigyti Zoliapjovei.

2022 m. Mokykloje savivaldybés ir valstybinés institucijos atliko 6 patikrinimus:
Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos (1),
Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Klaipédos departamentas (1), UAB ,Inspectum”
(1), Palangos miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius (2),
Palangos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba (1). Centralizuotam vidaus audito
skyriui pateikti rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy planai, kuriuose numatyti
dokumenty atnaujinimo terminai. 2022 m. kontroliuojancios institucijos paZeidimy
nenustate.

2022 m. Mokyklos vadovas profesiniam tobuléjimui panaudojo 17 dieny (142,5 val.).
Didelis démesys skirtas STEAM ir atnaujintam ugdymo turiniui, jtraukiajam ugdymui, vidaus
kontrolés politikos kiirimui ir uZtikrinimui bei darbuotojy socialinés, emocinés ir sveikos
gyvensenos kompetencijos plétojimui. Mokyklos vadovas sausio meénesj jstojo | Lietuvos
ikimokyklinio ugdymo |staigy vadovy asociacija, dalyvavo ilgalaikés programos ,Vadovo
vaidmuo kintan&ioje realybéje”, respublikiniame ikimokyklinio ugdymo jstaigu vadovu
forume ,Vadovo valanda“. Dalyvavo respublikinéje konferencijoje ,Ka gali vadovas” ir skaite
prane$ima ,Pamokos studija - misija jimanoma”, pasidalino gergja patirtimi.

Didziausia problema, tai bloga lauko takeliy (8aligatviy) trinkeliy bukle, reikalinga
keisti lauko takeliy danga.

lgyvendinant 2023 mety strateginio ir metinio veiklos plano uZdavinius bus siekiama
pletoti patyrimini bei sveikos gyvensenos ugdyma, pasirenkant veiksmingas ugdymosi
strategijas, skatinanéias #aismingai mokytis per patyrimines veiklas, ugdyti pasitikéjima, kritinj
mastyma, jgyti komancinio darbo jgidZius. Didelis démesys bus skiriamas jtraukiajam
ugdymui, pedagogy profesiniam tobuléjimui, veiksmingos pagalbos specialiujy ugdymosi
poreikiy vaikams teikimui, sensoriniy erdviy kirimui.

Palangos lopselio-darZelio ,Pasaka” direktore Dainora Seiziené
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